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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 1 do SIWZ

Opis Przedmiotu Zamowienia

Czesé 1
Trening kompetencji i umiej etno sci spotecznych dla 14 wychowankéw rodzin zast ~ epczych
i placowek opieku nczo — wychowawczych w wieku 15-18 lat,
potaczony z éwiczeniem technik relaksacji

Cel treningu: rozwdj kompetencji spotecznych w zakresie komunikacji interpersonalnej, asertywnosci,
rozwigzywania konfliktow, konstruktywnej krytyki oraz doskonalenie umiejetnosci pokonywania stresu
(éwiczenia oddechowe, elementy jogi, nauka szybkich technik antystresowych do zastosowania w 3
min, 10 min, 0,5 godz, 1 godz, caly dzien, techniki wizualizacyjne, techniki arteterapii i roztadowywanie
napiecia przez ekspresje tworcza, itp.)

Ustuga szkoleniowa obejmuje: 9 godzin zegarowych. Ustug e nalezy przeprowadzi ¢ w ciggu trzech
kolejnych dni — w dni powszednie (pon - pt): 1 dzien - 3h, 2 dzien - 3 h, 3 dzien — 3 h. Zajecia
kazdego dnia od godziny 16.00.

Miejsce przeprowadzenia treningu — teren miasta Konskie.

Termin przeprowadzenia warsztatu: do 31 maja 2012 r.

Liczba uczestnikéw — 14

Obowigzki Wykonawcy:

1. Usluga szkoleniowa powinna sie odbywa¢ w sali szkoleniowej na terenie miasta Konskie
w sali wyposazonej minimum w klimatyzacje, dzienne os$wietlenie, flipchart i sprzet
multimedialny (laptop i rzutnik multimedialny).

Sala powinna miesci¢ min. 14 os6b, optymalna temperatura w sali: 21-23 °C,

2. Zapewnienie gorgcego positku - drugiego dania z deserem oraz kawg i herbatg podczas
kazdego dnia zajec,

3. Prowadzenie list obecnosci uczestnikow treningu a takze list potwierdzajgcych: otrzymanie
materiatow szkoleniowych, odbidr certyfikatow, skorzystania z cateringu, oraz dziennika zajeé
zawierajgcego wymiar godzin i tematyke przeprowadzonych zaje¢ w ramach treningu.

Listy oraz dziennik zaje¢ powinny by¢ opatrzone logo Unii Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego,
Instytucji Posredniczgcej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez Zamawiajgcego).

4. Wydanie uczestnikom treningu certyfikatdw ukonczenia zaje¢, opatrzonych logo Unii
Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego),

5. Zapewnienie bezptatnych materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika zajec,

6. Przekazanie (dostarczonych przez Zamawiajgcego) ankiet ewaluacyjnych do wypetnienia
przez uczestnikdw zajec - przed, w trakcie i po zakonczeniu zajec,

7. Oznaczenie sal, z ktorych korzysta¢ bedg uczestnicy treningu poprzez umieszczenie
informacji dotyczgcych projektu oraz wspéifinansowania przez Unie Europejskg
(dostarczonych przez Zamawiajgcego),

8. Sporzadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakohczeniu realizacji zajec.

.My samod zielni”

Projekt systemowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
e .Promocja Integracji spotecznej’, Poddziatanie 7.1.2 ,Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
PCPR Koriskie przez powiatowe centra pomocy rodzinie”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
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Czes¢ 2
Trening kompetencji i umiej etno $ci spotecznych dla 25 wychowankéw rodzin zast  epczych
i placowek opieku nczo — wychowawczych w wieku 18 - 25 lat,
potaczony z éwiczeniem technik relaksacji

Cel treningu: rozwoj kompetencji spotecznych w zakresie komunikacji interpersonalnej, asertywnosci,
rozwigzywania konfliktow, konstruktywnej krytyki oraz doskonalenie umiejetnosci pokonywania stresu
(éwiczenia oddechowe, elementy jogi, nauka szybkich technik antystresowych do zastosowania w 3
min, 10 min, 0,5 godz, 1 godz, caly dzien, techniki wizualizacyjne, techniki arteterapii i roztadowywanie
napiecia przez ekspresje twoércza, itp.)

Ustuga szkoleniowa obejmuje: 9 godzin zegarowych. Ustug e nalezy przeprowadzi ¢ w ciggu trzech
kolejnych dni — w dni powszednie (pon - pt): 1 dzien - 3h, 2 dzien - 3 h, 3 dzien — 3 h. Zajecia
kazdego dnia od godziny 16.00.

Miejsce przeprowadzenia treningu — teren miasta Konskie

Termin przeprowadzenia warsztatu: do 31 maja 2012 r.

Liczba uczestnikdw — 25

Obowiazki Wykonawcy:

1. Ustuga szkoleniowa powinna sie odbywaé w sali szkoleniowej na terenie miasta Konskie
w sali wyposazonej minimum w klimatyzacje, dzienne os$wietlenie, flipchart i sprzet
multimedialny (laptop i rzutnik multimedialny).

Sala powinna miesci¢ min. 25 0s6b, optymalna temperatura w sali: 21-23 °C,

2. Zapewnienie gorgcego positku - drugiego dania z deserem oraz kawg i herbatg podczas
kazdego dnia zajeg,

3. Prowadzenie list obecnosci uczestnikéw treningu a takze list potwierdzajgcych: otrzymanie
materiatow szkoleniowych, odbidr certyfikatow, skorzystania z cateringu, oraz dziennika zajeé
zawierajgcego wymiar godzin i tematyke przeprowadzonych zaje¢ w ramach treningu.

Listy oraz dziennik zaje¢ powinny by¢ opatrzone logo Unii Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego,
Instytucji Posredniczgcej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez Zamawiajgcego).

4. Wydanie uczestnikom treningu certyfikatbw ukonczenia zajeé, opatrzonych logo Unii
Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Po$redniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego),

5. Zapewnienie bezptatnych materialéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika zajec,

6. Przekazanie (dostarczonych przez Zamawiajgcego) ankiet ewaluacyjnych do wypetnienia
przez uczestnikéw zajec - przed, w trakcie i po zakonczeniu zaje¢,

7. Oznaczenie sal, z ktérych korzysta¢ bedg uczestnicy treningu poprzez umieszczenie
informacji dotyczgcych projektu oraz wspéifinansowania przez Unie Europejskg
(dostarczonych przez Zamawiajgcego),

8. Sporzadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji zajec.

.My samod zielni”

Projekt systemowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
e .Promocja Integracji spotecznej’, Poddziatanie 7.1.2 ,Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
PCPR Koriskie przez powiatowe centra pomocy rodzinie”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
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Czesé 3
Trening kompetencji i umiej etno sci spotecznych dla 91 os6b niepetnosprawnych w wiek u
aktywno $ci zawodowej, pot gczony z éwiczeniem technik relaksacji

Cel treningu: rozwoj kompetencji spotecznych w zakresie komunikacji interpersonalnej, asertywnosci,
rozwigzywania konfliktow, konstruktywnej krytyki oraz doskonalenie umiejetnosci pokonywania stresu
(éwiczenia oddechowe, elementy jogi, nauka szybkich technik antystresowych do zastosowania w 3
min, 10 min, 0,5 godz, 1 godz, caly dzien, techniki wizualizacyjne, techniki arteterapii i roztadowywanie
napiecia przez ekspresje twoércza, itp.)

Ustuga szkoleniowa obejmuije: 4 grupy po 9 godzin zegarowych. Ustug e dla kazdej grupy nale zy
przeprowadzi ¢ w ciggu trzech kolejnych dni — w dni powszednie (pon-p  t): 1 dzieh - 3h, 2 dzieh
- 3 h, 3 dzien — 3 h. Zajecia kazdego dnia od godziny 16.00.

Miejsce przeprowadzenia treningu — teren miasta Konskie.

Termin przeprowadzenia warsztatu: do 31 maja 2012 r.

Liczba uczestnikéw — tgcznie 91 osob: | grupa — 22 osoby, Il grupa — 22 osoby, Il grupa — 22 osoby,
IV grupa — 25 os6b.

Obowigzki Wykonawcy:

1. Usluga szkoleniowa ma sie odbywa¢ w budynku dostosowanym do potrzeb osé6b
niepetnosprawnych, pozbawionym barier architektonicznych, w sali szkoleniowej na terenie
miasta Konskie, wyposazonej minimum w klimatyzacje, dzienne o$wietlenie, flipchart i sprzet
multimedialny (laptop i rzutnik multimedialny).

Sale powinny miesci¢ min. 25 oséb, optymalna temperatura w sali: 21-23 °C,

2. Zapewnienie gorgcego positku - drugiego dania z deserem oraz kawg i herbatg podczas
kazdego dnia zajeg,

3. Prowadzenie list obecnosci uczestnikéw treningu a takze list potwierdzajgcych otrzymanie
materiatdw szkoleniowych, odbior certyfikatéw, skorzystania z cateringu, oraz dziennika zaje¢
zawierajgcego wymiar godzin i tematyke przeprowadzonych zaje¢ w ramach treningu.

Listy oraz dziennik zaje¢ powinny by¢ opatrzone logo Unii Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego,
Instytucji Posredniczgcej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez Zamawiajgcego).

4. Woydanie uczestnikom treningu certyfikatbw ukonczenia zajeé, opatrzonych logo Unii
Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego),

5. Zapewnienie bezptatnych materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika zajec,

6. Przekazanie (dostarczonych przez Zamawiajgcego) ankiet ewaluacyjnych do wypetnienia
przez uczestnikéw zaje¢ - przed, w trakcie i po zakonczeniu zaje¢,

7. Oznaczenie sal, z ktérych korzysta¢ bedg uczestnicy treningu poprzez umieszczenie
informacji dotyczgcych projektu oraz wspdéifinansowania przez Unie Europejskg
(dostarczonych przez Zamawiajgcego),

8. Sporzadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji zajec.

.My samod zielni”

Projekt systemowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
e .Promocja Integracji spotecznej’, Poddziatanie 7.1.2 ,Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
PCPR Koriskie przez powiatowe centra pomocy rodzinie”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie




