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Zatacznik nr 2 do SIWZ

UMOWA (wz06r)
zawarta W dniu .......cccceeeeeeeieiieiinis Wi, pomiedzy:

Powiatem Koneckim/Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Konskich, NIP 658-17-39-105,
zwanym dalej ,Zamawiajgcym” reprezentowanym przez:

Jadwige Zyckg — Dyrektora PCPR w Konskich, dziatajgcego na podstawie upowaznienia udzielonego
przez Zarzad Powiatu w Konskich

a

zwanym dalej ,Wykonawcg”, wylonionym w wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie
przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 907),0 nastepujacej tresci:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy zwanym dalej ,Zadaniem” jest:

Czesé |
Zorganizowanie dwdéch 3 — dniowych wyjazdowych szkol en pod nazw g ,Mediacje i negocjacje
w rozwi gzywaniu konfliktéw rodzinnych” dlat  gcznej grupy 60 oséb (2 wyjazdowe szkolenia po
30 osob), w tym: dorostych osdb niepetnosprawnych i otoczenia, wychowankoéw rodzin zastepczych
i placéwek opiekunczo — wychowawczych w wieku 15-18 lat i otoczenia, usamodzielnianych
wychowankoéw rodzin zastepczych i placéwek opiekunczo - wychowawczych w wieku 18-25 lat
i otoczenia.

Czesc ll
Zorganizowanie warsztatbw pn. ,Dojrzale Macierzy Astwo” dla Uczestnikbw Projektu
i otoczenia, w tym: 16 wychowankow rodzin zastepczych i placowek opiekunczo — wychowawczych
w wieku 15-18 lat i otoczenia oraz 14 usamodzielnianych wychowankéw rodzin zastepczych
i placéwek opiekunczo — wychowawczych w wieku 18 - 25 lat oraz otoczenia.

Czesé llI
Zorganizowanie 2 - dniowego wyjazdowego warsztatu d  la wychowankéw rodzin zast epczych
i placowek opieku nczo — wychowawczych w wieku 15-18 oraz oséb petni  gcych funkcj e rodziny
zastepczej/opiekundéw/otoczenia.

Czesé IV
Zorganizowanie 3 - dniowego wyjazdowego warsztatu d la Uczestnikbw Projektu
»,My samodzielni” pn. ,ABC Przedsi  ebiorczo sci”.

2. Przedmiot umowy realizowany bedzie:

1) w miejscowosci, osrodku .................. - dla Czeéci |,

2) w miejscowosci Konskie ................... —dla Czesci ll,
3) w miejscowosci, osrodku ................... - dla Czesci lll,
4) w miejscowosci, 0srodku .................. —dla Czesci IV.

.My samod zielni”
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3. Opis przedmiotu zamowienia, okreslajacy szczegotowy zakres umowy, stanowi jej integralng czgsé
(zatgcznik nr 1).

4. Oferta ztozona przez Wykonawce stanowi integralng cze$¢ umowy (zatgcznik nr 2).

5. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ Zadanie zgodnie z Opisem Przedmiotu Zaméwienia oraz
ztozong oferta.

6. Wykonawca nie bedzie podejmowat Zzadnych decyzji rodzacych zobowigzania finansowe lub
innego rodzaju po stronie Zamawiajgcego.

§2
OBOWIAZKI | OSWIADCZENIA STRON

1. Wykonawca zobowi azuje si e do:
1) wramach realizacji Cz e$ci | Zadania:

a)

b)

d)

e)

f)

)}

wymagania kadrowe:

- 1 osoba posiadajgca wyksztatcenie minimum $rednie, ktéra bedzie uczestniczyta w kazdym
z dwoch wyjazdow jako opiekun kazdej z dwdch grup (nadzér nad miodziezg w wieku
15-18 lat, wszelkie sprawy organizacyjne zwigzane z prawidtowg realizacjg szkolen, transport
uczestnikbéw oraz przeprowadzenie zaje¢ i zapewnienie atrakcji, o ktérych mowa w Opisie
Przedmiotu Zamdéwienia),

- 1 trener podczas kazdego z wyjazdéw posiadajgcy: wyksztalcenie wyzsze
(psycholog/pedagog/socjolog) oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu co najmniej
2 treningow/warsztatow/szkolen z zakresu mediacji i negocjacji w rozwigzywaniu konfliktow
rodzinnych,

zapewnienia transportu uczestnikéw autokarem kat. LUX. oraz transportu uczestnikéw
w miejscowosci, w ktorej odbywa¢ sie bedzie szkolenie w miejsca planowanych
dzialan/zajec¢/spotkan. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli pojazdu przed
rozpoczeciem podrézy, przez odpowiednie stuzby kontroli. W razie wykazania przez organy
kontroli niesprawnosci autokaru, Wykonawca jest zobowigzany w ciggu 3 godzin do
podstawienia pojazdéw sprawnych/zastepczych,

zapewnienia zakwaterowania uczestnikébw kazdego z wyjazdéw (2 noclegi) w hotelu,
co najmniej 3 - gwiazdkowym badz osrodku/pensjonacie o standardzie odpowiadajgcym
hotelowi 3 gwiazdkowemu, spetniajgcym nastepujgce warunki: jest dostosowany do potrzeb
0sOb niepenosprawnych poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich (max. 3 osoby),
zakwaterowanie uczestnikow w pokojach max. 4 - osobowych z petnym weztem sanitarnym —
wc i natryski w kazdym pokoju, wyposazenie pokoi w jednoosobowe t6zka z poscielg, szafy
ubraniowe, szafki przy t6zkach (wyklucza sie t6zka pietrowe), TV,

zabezpieczenia w hotelu, w ktérym zostang zakwaterowani Uczestnicy kazdego z wyjazdéw,
sali szkoleniowej, mieszczacej 30 os6b do przeprowadzenia 16 godzin zaje¢ (dzien | —
3 godziny zaje¢, dzien Il — 8 godzin zajeé, dzien 3 — 5 godziny zaje¢). Sala powinna byc¢
wyposazona w sprzet multimedialny niezbedny do przeprowadzenia szkolen,

przekazania uczestnikom szkoleh materiatdbw szkoleniowych oraz wydania certyfikatow
ukonczenia zaje¢, opatrzonych logo Unii Europejskiej i Kapitalu Ludzkiego, Instytuciji
Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez Zamawiajgcego),
sporzadzenia dokumentacji z dwoch 3 — dniowych wyjazdowych szkolen, opatrzonej logo Unii
Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Pos$redniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego), tj.: listy obecnosci uczestnikOw na warsztatach, listy
potwierdzajgcej otrzymanie materiatow szkoleniowych, dziennikéw zajeé zawierajgcych
wymiar godzin i tematyke, listy potwierdzajgcej odbior certyfikatow,

zapewnienie wyzywienia uczestnikow dwdch 3 - dniowych wyjazdowych treningéw aktywizacji
zawodowej tj.: dzien pierwszy: kolacja w formie szwedzkiego stotu + serwis kawowy podczas
wieczornych zajeé¢; dzien drugi: $niadanie w formie szwedzkiego stotu, zapewnienie serwisu

.My samod zielni”
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kawowego podczas zajeé, obiad 2 — daniowy z deserem, kolacja w formie szwedzkiego
stotu; dzien trzeci: $niadanie w formie szwedzkiego stotu, zapewnienie serwisu kawowego
podczas zaje¢ obiad 2 — daniowy z deserem, suchy prowiant na droge powrotng (1 butka
stodka, owoc, woda mineralna niegazowana 0,5 l/0s.),

h) zapewnienia podczas dwoch wyjazdéw atrakcji o charakterze edukacyjnym/kulturalnym dla
wszystkich uczestnikow, tj.: zakup biletdw wstepu do teatru na spektakl rozrywkowy lub zakup
biletéw na koncert lub zakup biletéw wstepu do muzeum,

i) optacenia ubezpieczenia NNW dla kazdego uczestnika 3 - dniowego wyjazdowego szkolenia
obejmujgcego: transport uczestnikbw oraz catodobowy 3 — dniowy pobyt na wyjazdowym
szkoleniu,

j) ponoszenia peilnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczestnikow, od momentu wyjazdu
do czasu powrotu,

k) oznaczenia miejsca, z ktorych korzysta¢ bedg uczestnicy wyjazdowych zaje¢ poprzez
umieszczenie informacji dotyczacych projektu oraz wspoffinansowania przez Unie Europejskg
(przekazanych przez Zamawiajgcego),

I) przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych wsréd uczestnikéw wyjazdéw, zgodnie z przekazanym
przez Zamawiajgcego wzorem, i przekazania ich Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji
zadania,

m) sporzadzenia dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji zajec;

2) w ramach realizacji Cz esci Il Zadania:

a) wymagania kadrowe:

- 1 osoba posiadajgca wyksztalcenie wyzsze psychologiczne oraz doswiadczenie
w przeprowadzeniu co najmniej 2 treningéw/warsztatéw/szkolen o tematyce z zakresu
przygotowania mtodziezy do odpowiedzialnego petnienia roli rodzica,

- 1 osoba posiadajgca wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne oraz do$wiadczenie
w przeprowadzeniu co najmniej 2 treningéw/warsztatow/szkolen o tematyce z zakresu
przygotowania mtodziezy do odpowiedzialnego petnienia roli rodzica,

— 1 potozna spelniajgca wymagania okreslone w art. 7 Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
0 zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.2011.174.1039 z p6zn. zm.), posiadajgca minimum 3
letnie doswiadczenie w pracy potoznej,

b) ustuga szkoleniowa powinna sie odbywa¢ w sali szkoleniowej wyposazonej w sprzet
niezbedny do przeprowadzenia warsztatéw (flipchart/laptop/rzutnik multimedialny). Sala
powinna miesci¢ min. 30 oséb, optymalna temperatura w sali: 21-23 °C,

c) zapewnienie serwisu kawowego podczas kazdego dnia zajeg¢,

d) zapewnienie bezptatnych materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika zaje¢,

e) wydanie uczestnikom warsztatéw certyfikatow ukonczenia zajeé¢, opatrzonych logo Unii
Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego),

f) prowadzenie nastepujgcej dokumentacji opatrzonej logo Unii Europejskiej i Kapitatu
Ludzkiego, Instytucji Pos$redniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez
Zamawiajgcego):

— list obecnosci uczestnikow zajec,

list potwierdzajacych otrzymanie materiatéw szkoleniowych,

dziennikéw zaje¢ zawierajgcych wymiar godzin i tematyke przeprowadzonych zajeg,

list potwierdzajgcych odbior certyfikatow,

g) przekazanie (dostarczonych przez Zamawiajgcego) ankiet ewaluacyjnych do wypemnienia
przez uczestnikdw po zakonczeniu zajeé,

h) oznaczenie sal, z ktérych korzysta¢ bedg uczestnicy warsztatu, poprzez umieszczenie
informacji dotyczgcych projektu oraz wspéifinansowania przez Unie Europejskg
(dostarczonych przez Zamawiajgcego),

.My samod zielni”
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i) sporzadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji ustugi;

3) w ramach realizacji Cz esci lll Zadania:

a) wymagania kadrowe:

- 1 osoba posiadajgca wyksztalcenie minimum $rednie, ktéra bedzie uczestniczyta
w wyjezdzie jako opiekun (odpowiedzialna za wszelkie sprawy organizacyjne zwigzane
z prawidtowg realizacjg szkolenia, czuwanie nad zapewnieniem nalezytego transportu
uczestnikbéw oraz przeprowadzenia zaje¢ i zapewnienia atrakcji, o ktérych mowa w Opisie
Przedmiotu Zamdéwienia),

- 1 trener posiadajgcy wyksztalcenie wyzsze psychologiczne oraz doswiadczenie
w przeprowadzeniu co najmniej 2 treningéw/warsztatow/szkolen o tematyce z zakresu
wzmachiania relacji miedzyludzkich,

b) zapewnienie transportu uczestnikdw autokarem/busem kat. LUX. oraz transport uczestnikow
w miejscowosci, w ktorej odbywac¢ sie bedzie szkolenie w miejsca planowanych
dziatan/zajec¢/spotkan. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli pojazdu przed
rozpoczeciem podrozy, przez odpowiednie stuzby kontroli. W razie wykazania przez organy
kontroli niesprawnosci autokaru, Wykonawca jest zobowigzany w ciggu 3 godzin do
podstawienia pojazdéw sprawnych/zastepczych,

c) zapewnienie zakwaterowania uczestnikbw wyjazdu (1 nocleg) w hotelu, co najmniegj
3 gwiazdkowym badz osrodku/pensjonacie o standardzie odpowiadajgcym hotelowi
3 gwiazdkowemu, spetniajacym nastepujgce warunki: zakwaterowanie uczestnikéw w
pokojach max. 4 - osobowych z petnym weziem sanitarnym — wc i natryski w kazdym pokoju,
wyposazenie pokoi w jednoosobowe t6zka z posciela, szafy ubraniowe, szafki przy t6zkach
(wyklucza sie t6zka pietrowe), TV,

d) zabezpieczenie w hotelu/osrodku/pensjonacie, w ktdérym zostang zakwaterowani Uczestnicy
wyjazdu sali szkoleniowej, mieszczacej 30 os6b do przeprowadzenia 12 godzin zajeé
(dzien | — 6 godzin zaje¢, dzien Il — 6 godzin zaje€). Sala powinna by¢ wyposazona w sprzet
multimedialny niezbedny do przeprowadzenia szkolen oraz przekaze uczestnikom szkolen
materiaty szkoleniowe,

e) wydanie uczestnikom warsztatu certyfikatbw ukonczenia zaje¢, opatrzonych logo Unii
Europejskiej i Kapitalu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem
wskazanym przez Zamawiajgcego),

f) sporzadzenie dokumentacji z wyjazdowego szkolenia, opatrzonej logo Unii Europejskiej
i Kapitalu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym
przez Zamawiajacego), tj.: listy obecnosci uczestnikbw na warsztacie, listy potwierdzajgcej
otrzymanie materiatow szkoleniowych, dziennika zaje¢ zawierajgcego wymiar godzin
i tematyke, listy potwierdzajgcej odbior certyfikatow,

g) zapewnienie wyzywienia uczestnikow warsztatu: dzien pierwszy: obiad 2 - daniowy
z deserem, zapewnienie serwisu kawowego podczas zajeé, kolacja w formie szwedzkiego
stotu; dzien drugi: sniadanie w formie szwedzkiego stotu, zapewnienie serwisu kawowego
podczas zaje¢, obiad 2 — daniowy z deserem, suchy prowiant na droge powrotng (1 butka
stodka, owoc, woda mineralna niegazowana 0,5 l/0s.),

h) zapewnienie podczas wyjazdu atrakcji o charakterze edukacyjnym lub kulturalnym dla
wszystkich uczestnikéw, tj.: zakup biletbw wstepu do teatru na spektakl rozrywkowy lub
zakup biletow na koncert lub zakup biletéw wstepu do muzeum,

i) optacenie ubezpieczenia NNW dla kazdego uczestnika wyjazdowego szkolenia obejmujgcego:
transport uczestnikow oraz calodobowy pobyt na wyjazdowym szkoleniu,

j) ponoszenie petnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczestnikéw, od momentu wyjazdu
do czasu powrotu,

k) oznaczenie miejsca, z ktérych korzysta¢ beda uczestnicy wyjazdowych zaje¢ poprzez
umieszczenie informacji dotyczgcych projektu oraz wspétfinansowania przez Unie
Europejska (przekazanych przez Zamawiajgcego),

.My samod zielni”

Projekt systemowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
e .Promocja Integracji spotecznej’, Poddziatanie 7.1.2 ,Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
PCPR Koriskie przez powiatowe centra pomocy rodzinie”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie



1)

UNIA EUROPEJSKA *Er
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY *opk

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

** %
*

SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych wsrdd uczestnikéw wyjazdu, zgodnie z przekazanym
przez Zamawiajgcego wzorem, i przekazanie ich Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji
zadania,

m) sporzadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonego szkolenia i przekazanie jej na

ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji ustugi,

4) w ramach realizacji Czesci IV Zadania:

a)

b)

c)

d)

f)

)

h)

wymagania kadrowe:

- 1 osoba posiadajgca wyksztalcenie minimum $rednie, ktéra bedzie uczestniczyta
w wyjezdzie jako opiekun (odpowiedzialna za wszelkie sprawy organizacyjne zwigzane
z prawidtowg realizacjg szkolenia oraz opieke nad matoletnimi wychowankami, czuwanie nad
zapewnieniem nalezytego transportu uczestnikw oraz przeprowadzenia zaje¢ i zapewnienia
atrakcji, o ktérych mowa w Opisie Przedmiotu Zamowienia),

- 1 trener posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub ukonczone studia na innym
kierunku poszerzone o dodatkowe przygotowanie (studia/szkolenia/kursy) z zakresu
przedsiebiorczosci oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu co najmniej
3 treningdw/warsztatéw/szkolen z zakresu przedsiebiorczosci,

zapewnienie transportu uczestnikow autokarem/busem kat. LUX. oraz transport uczestnikéw
w miejscowosci, w ktérej odbywac¢ sie bedzie szkolenie w miejsca planowanych
dziatan/zajeé¢/spotkan. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli pojazdu/ow przed
rozpoczeciem podrézy, przez odpowiednie stuzby kontroli. W razie wykazania przez organy
kontroli niesprawnosci autokaru, Wykonawca jest zobowigzany w ciggu 3 godzin do
podstawienia pojazdow sprawnych/zastepczych,

zapewnienie zakwaterowania uczestnikbw wyjazdu (2 noclegi) w hotelu, co najmniej 3
gwiazdkowym badz os$rodku/pensjonacie o standardzie odpowiadajgcym hotelowi 3
gwiazdkowemu, spetniajgcym nastepujgce warunki: jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych poruszajagcych sie na wozkach inwalidzkich (max. 3 osoby),
zakwaterowanie uczestnikow w pokojach max. 4 - osobowych z petnym weztem sanitarnym —
wc i natryski w kazdym pokoju, wyposazenie pokoi w jednoosobowe t6zka z poscielg, szafy
ubraniowe, szafki przy t6zkach (wyklucza sie t6zka pietrowe), TV,

zabezpieczenie w hotelu, w ktérym zostang zakwaterowani Uczestnicy wyjazdu sali
szkoleniowej, mieszczgcej 50 os6b do przeprowadzenia 20 godzin zaje¢ (dzien | — 4 godziny
zaje¢, dzien Il — 8 godzin zaje¢, dzieh 3 — 8 godziny zaje¢). Sala powinna byé wyposazona
w sprzet multimedialny niezbedny do przeprowadzenia szkolenia,

przekazanie uczestnikom szkolenia materialdw szkoleniowych oraz wydanie certyfikatow
ukonczenia zaje¢, opatrzonych logo Unii Europejskiej i Kapitatu Ludzkiego, Instytucii
Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez Zamawiajgcego),
sporzadzenie dokumentacji z wyjazdowego szkolenia, opatrzonej logo Unii Europejskiej
i Kapitatu Ludzkiego, Instytucji Posredniczacej i PCPR (zgodnie ze wzorem wskazanym przez
Zamawiajacego), tj.: listy obecnosci uczestnikbw na warsztatach, listy potwierdzajgcej
otrzymanie materiatdw szkoleniowych, dziennika zaje¢ zawierajgcego wymiar godzin
i tematyke, listy potwierdzajgcej odbior certyfikatow,

zapewnienie wyzywienia uczestnikéw wyjazdu: dzien pierwszy: kolacja w formie szwedzkiego
stolu + serwis kawowy podczas wieczornych zaje¢; dziehn drugi: $niadanie w formie
szwedzkiego stotu, zapewnienie serwisu kawowego podczas zaje¢, obiad 2 — daniowy
z deserem, kolacja w formie szwedzkiego stotu; dzien trzeci: $niadanie w formie szwedzkiego
stotu, zapewnienie serwisu kawowego podczas zajeé¢ obiad 2 — daniowy z deserem, suchy
prowiant na droge powrotng (1 butka stodka, owoc, woda mineralna niegazowana 0,5 1/0s.),
zapewnienie podczas wyjazdu atrakcji o charakterze edukacyjnym/kulturalnym dla wszystkich
uczestnikéw, tj.: zakup biletéw wstepu do teatru na spektakl rozrywkowy lub zakup biletéw na
koncert lub zakup biletéw wstepu do muzeum,

optacenie ubezpieczenia NNW dla kazdego uczestnika 3 - dniowego wyjazdowego szkolenia
obejmujgce: transport uczestnikébw oraz calodobowy 3 — dniowy pobyt na wyjazdowym
szkoleniu,
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j) ponoszenie peilnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczestnikow, od momentu wyjazdu
do czasu powrotu,

k) oznaczenie miejsca, z ktorych korzysta¢ bedg uczestnicy wyjazdowych zaje¢ poprzez
umieszczenie informacji dotyczacych projektu oraz wspoffinansowania przez Unie Europejskg
(przekazanych przez Zamawiajgcego),

I) przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych wsrdéd uczestnikdw wyjazdu, zgodnie z przekazanym
przez Zamawiajgcego wzorem, i przekazanie ich Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji
zadania,

m) sporzgdzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zaje¢ i przekazanie jej na
ptycie CD/DVD Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji ustugi.

2. Zamawiaj acy zobowigzuje sie do:

a) przedtozenia Wykonawcy listy uczestnikdw w terminie 7 dni przed rozpoczeciem kazdej czesci

Zadania;

b) zaptaty wynagrodzenia zgodnie z § 4 niniejszej umowy;

c) biezacej wspotpracy w celu zapewnienia prawidtowej realizacji przedmiotu umowy.

3. Zamawiaj gcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby ucz ~ estnikéw szkole h/warsztatow
w ramach Cz esci I, Ill i IV Zadania z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego i bedgcych
wynikiem:

a) rezygnacji kandydata z udzialu w szkoleniu/warsztacie, pomimo wczesniejszych deklaracji
0 uczestnictwie,

b) niestawienia sie kandydata w dniu wyjazdu na szkolenie/warsztat w miejscu zbiérki, pomimo
otrzymania stosownej informacji z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kohskich,

¢) innych okolicznosci (choroba, rezygnacja z uczestnictwa), ktérego nie mozna bylo przewidzie¢
w dniu zawarcia umowy.

§3
TERMIN REALIZACJI

Termin realizacji umowy ustala sie na okres od dnia zawarcia umowy do dnia 01.12.2013 r., przy
czym:

szkolenia w ramach Czesci | odbedg sie w dniach: 1 wyjazd: 11-13.X.2013 r.; 2 wyjazd:
18-20.X.2013 r,;

warsztaty w ramach Czesci Il odbedg sie w dniach: 20 - 22 listopada 2013 r.;

warsztaty w ramach Czesci lll odbedg sie w dniach: 9 — 10 listopada 2013 r;

warsztaty w ramach Czesci IV odbeda sie w dniach: 29, 30 listopada 2013 r. - 1 grudnia 2013 r.

§4
WYNAGRODZENIE | WARUNKI PLATNO SCI

1. Za wykonanie Zadania Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokoscCi do.................... zt
brutto (stownie: ... zt), ptatne w czterech nastepujgcych transzach,
po zakonczeniu realizacji kazdej czesci Zadania (z zastrzezeniem ust. 5):
a do . zt za wykonanie Czesci | Zadania,
o zt za wykonanie Czesci Il Zadania,
C. dO i, zt za wykonanie Czesci lll Zadania,
d. do .o, zt za wykonanie Czeéci IV Zadania.

2. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie wyptacone
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce, w ciggu 14 dni po otrzymaniu
faktur/rachunkéw wystawionych na realizatora projektu — Powiatowe Centrum Pomocy
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Rodzinie w Konskich, ul. Stanistawa Staszica 2, NIP: 658-17-39-105, w przypadku posiadania
$rodkéw ze Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego w Kielcach. W razie braku
srodkow, wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zostanie przekazane niezwlocznie, nie pézniej
niz w terminie 7 dni, po otrzymaniu $rodkéw z Instytucji Posredniczgcej — SBRR w Kielcach,
bez dodatkowych konsekwencji finansowych. Podstawg do wystawienia i zaptacenia
faktur/rachunkéw bedzie przedstawienie przez Wykonawce sprawozdan i protokotow
Z przebiegu realizacji poszczegélnych czesci Zadania oraz stwierdzenie przez Zamawiajgcego
prawidtowego wykonania postanowien niniejszej Umowy przez Wykonawce.

3. Dniem zaplaty wynagrodzenia jest dzien wydania dyspozycji przelewu z rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy oswiadcza, ze wynagrodzenie jest finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach projektu systemowego ,My samodzielni”.

5. Ostateczna kwota wynagrodzenia za realizacj e przedmiotu umowy zostanie okre $lona

z uwzgl ednieniem faktycznej liczby uczestnikéw szkolenia i warsztatow, z wyj atkiem
Czesci Il Zadania.
W przypadku uczestnictwa w szkoleniu (Cze$é | Zadania) i warsztatach (Czesci Il i IV

Zadania) mniejszej liczby os6b niz planowana, kwota wynagrodzenia nalezna Wykonawcy,
wskazana w 8§ 4 ust. 1 zostanie proporcjonalnie obnizona. Ustalenie ostatecznej liczby
uczestnikéw, ktérzy brali udziat w szkoleniu i warsztatach, nastgpi w oparciu o listy obecnosci
przekazane niezwtocznie przez Wykonawce po ich zakonczeniu. Wynagrodzenie zostanie
obliczone jako iloczyn faktycznej liczby uczestnikédw szkolenia i warsztatéw oraz kosztu
uczestnictwa jednej osoby, wskazanego w Ofercie Wykonawcy.

85
NADZOR

Zamawiaj acy zastrzega sobie prawo do kontroli, zwigzanej z realizacjg postanowien niniejszej
umowy, kazdorazowo przez dwie 0soby wyznaczone i upowaznione przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy ma prawo do dokonania kontroli realizacji umowy w kazdym czasie i w kazdym
zakresie, w tym w szczegoélnosci kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolen/warsztatow,
kontroli przestrzegania ochrony danych osobowych oséb skierowanych na zajecia, itp.
Wykonawca zapewni odpowiednie warunki pracy, zakwaterowanie, wyzywienie i pokryje koszty
pobytu osobom, o ktérych mowa w ust. 1.

§6
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

. Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane przez Zamawiajgcego wylgcznie
w celu realizacji Zadania oraz wylgcznie w zakresie zgodnym z niniejszg Umowa.

. Wykonawca os$wiadcza, ze przed rozpoczeciem przetwarzania danych podejmie srodki techniczne
i organizacyjne majgce na celu zabezpieczenie powierzonych danych osobowych, wymagane
przepisami prawa, w tym wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia
i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, Poz. 1024).

. Wykonawca zobowigzuje sie, ze wykonujgc Umowe bedzie przestrzegat przepisow ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, Poz. 926,
z p6zn. zm.) oraz przepis6w wykonawczych.

Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych na warunkach okreslonych
w umowie powierzenia, ktéra stanowi integralng czes¢ niniejszej umowy (zatacznik nr 3).
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§7
ZABEZPIECZENIE NALE ZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 5% wartosci
ofertowej brutto, w kwocie ............ zlotych, w formie .......................

Zamawiaj acy zwroci 100% zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w terminie 30 dni od
dnia wykonania zaméwienia i uznania przez Zamawiajgcego za nalezycie wykonane, na konto
Wykonawcy nr ...................... (w przypadku zabezpieczenia wniesionego w formie pienigdza).

§8
ROZWIAZANIE UMOWY

Zamawiaj acy zastrzega sobie prawo natychmiastowego rozwigzania umowy w przypadkach
razgcego naruszenia warunkéw umowy, a w szczegoélnosci stwierdzenia:
1) realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, w zakresie:

a) zapewnienia uczestnikom nalezytej opieki,

b) zakwaterowania uczestnikéw wyjazdowych szkolen/warsztatéw;

c) wyzywienia uczestnikéw.
W przypadku rozwigzania umowy Wykonawca zachowuje prawo wylacznie do wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiaj acy moze odstgpi¢c od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, Wykonawca moze zada¢ wylgcznie wynagrodzenia
z tytutu wykonania czesci umowy.

§9
KARY UMOWNE

Wykonawca zaptaci Zamawiaj gcemu kary umowne:

1) za rozwigzanie przez ktorgkolwiek ze Stron umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy , 20% warto$ci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1;

2) za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy (danej czesci) w szczegolnosci obowigzkéw
wskazanych w 8§ 2 ust. 1, w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 za
dang czesé.

W razie, gdy kary umowne nie pokryjg poniesionej szkody, Zamawiaj acy zachowuje mozliwosé
dochodzenia odszkodowania uzupetiajgcego na zasadach przewidzianych w Kodeksie cywilnym.
Zamawiaj acy zastrzega sobie prawo potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy bez
koniecznosci wczesniejszego wezwania do jej zaptaty.

§10

Do wspotpracy w sprawach zwigzanych z wykonaniem Umowy upowaznia sie:
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a. ze strony Zamawiajqcego Anna Kotba — Piekarska — Koordynator Projektu

b. ze strony Wykonawcy: .

Zmiana 0s6b, o ktérych mowa w ust 1 nastepUJe poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony
i nie stanowi zmiany Umowy.

§11
POSTANOWIENIA KO NCOWE

W sprawach nieregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamoéwien publicznych, Kodeks cywilny.

Zmiany umowy wymagayjg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem 8§ 10 ust. 2.
Zadna ze Stron nie moze przenie$¢ swoich praw, ani powierzyé¢ wykonywania swoich obowigzkéw
wynikajgcych z niniejszej umowy osobom trzecim bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony,
ktérej udzielenia druga Strona nie moze bezzasadnie odméwic. Wszelkie niedozwolone
przeniesienia praw lub obowigzkoéw bedg uznane za niewazne.

Wszelkie zawiadomienia i inne komunikaty dotyczgce niniejszej umowy lub z nig zwigzane beda
mie¢ forme pisemng i bedg skladane osobiscie lub listem poleconym na adresy podane przez
Strony we wstepie umowy.

Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy lub jej dotyczgce bedg rozstrzygane przez Sad
whadciwy miejscowo dla siedziby Zamawiaj gcego .

Wszelkie zatgczniki do niniejszej umowy stanowig jej integralng czesé.

Umowa zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, 1 egzemplarz dla
Wykonawcy 12 egzemplarze dla Zamawiaj gcego.

Zataczniki do umowy:

Zatgcznik nr 1 — Opis Przedmiotu Zamoéwienia,
Zatgcznik nr 2 — Oferta Wykonawcy,

Zatgcznik nr 3 — Umowa powierzenia

WYKONAWCA ZAMAWIAJ ACY
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