Zarzadzenie Nr 39/2017
Starosty Koneckiego
z dnia 4 grudnia 2017 r.

w sprawie okreslenia wewnetrznego schematu organizacyjnego Wydzialu Polityki
Spolecznej, Oswiaty i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Konskich

Na podstawie § 23 ust.5 w zwiazku z § 28 ust 1 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Konskich przyjetego Uchwatg Nr 28/2017 Zarzadu Powiatu
w Konskich z dnia 22 marca 2017 r. zarzgdzam, co nastgpuje:

§1.

1. Okresla si¢ wewnetrzny schemat organizacyjny Wydzialu Polityki Spotecznej, O$wiaty
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Konskich.
2. Czes¢ graficzna schematu organizacyjnego stanowi zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

W Zarzadzeniu obowigzujg definicje zawarte w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa
Powiatowego w Konskich.

§ 3.

1. Wydzial Polityki Spotecznej, Oswiaty i Zdrowia (PS), zwany dalej ,,Wydzialem™, jako
komoérka organizacyjna Starostwa Powiatowego w Konskich realizuje zadania

regulaminowe okreslone w § 6 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w
Konskich.

2. Siedziba Wydzialu znajduje si¢ w budynku Starostwa Powiatowego w Konskich przy
ul. Stanistawa Staszica 2.

3. Uszczegotowienie zadan wykonywanych na poszczegdlnych stanowiskach pracy zawarte
jest w zakresach czynnos$ci pracownikow Wydziatu.

§ 4.

W sktad Wydzialu wchodza nastepujgce stanowiska o ustalonych nazwach:

1) Naczelnik Wydziatu,

2) Zastepca Naczelnika,

3) Samodzielne stanowisko ds. nadzoru nad szkotami publicznymi i placéwkami
os$wiatowymi,

4) Samodzielne stanowisko ds. nadzoru nad szkotami niepublicznym,

5) Samodzielne stanowisko ds. edukacji,

6) Samodzielne stanowisko ds. ochrony zdrowia,

7) Samodzielne stanowisko ds. kultury fizycznej, sportu i turystyki,

8) Samodzielne stanowisko ds. polityki spotecznej,

9) Samodzielne stanowisko ds. administracyjnych Wydzialu 1 wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi,

10) Samodzielne stanowisko ds. aktywizacji spotecznosci lokalnej,

11) Samodzielne stanowisko ds. kontroli z zakresu dziatan Wydziatu.



§ 5.

Naczelnik Wydzialu wykonuje zadania kierujgcego komorkg organizacyjng wynikajace z § 25
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Konskich i innych uregulowan
wewnetrznych, w tym:

1)
2)
3)
4)

3)
6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)
18)

zapewnia wlasciwg i terminowg realizacje zadan Wydziatu,

koordynuje pracg stanowisk wymienionych w § 4,

ustala zakresy obowigzkow pracownikow Wydziatu,

monitoruje sposob realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej prowadzonych

przez PCPR,

monitoruje sposéb realizacji zadan realizowanych przez PUP,

dokonuje rozdziatu zadan regulaminowych z uwzglednieniem ich rangi i priorytetu,
kwalifikacji pracownikéw oraz ich obcigzenia pracg biezgcg, z wykorzystaniem
systemow teleinformatycznych,

w sprawach skomplikowanych wskazuje pracownikow wiasciwych dla zalatwienia
sprawy,

powierza pracownikom zadania niewynikajgce z indywidualnych zakreséw czynnosci

ale wchodzace w zakres wlasciwosci Wydziatu,

kontroluje i akceptuje prace wykonywane przez pracownikéw Wydziatu,

podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji pracownikéow Wydziatu,
w tym wnioskowanie o skierowanie podlegtych pracownikéw na szkolenia i kursy,
reprezentuje Wydzial w sprawach nalezgcych do zakresu jego dzialania,

podejmuje dziatania w zakresie zapewnienia niezbednego wyposazenia technicznego
Wydziatu,

nadzoruje uzywanie przez pracownikoéw Wydziatu pieczeci,

zapewnia przestrzeganie przez podleglych pracownikéw dyscypliny pracy,

bezpieczenstwa i higieny pracy, jakosci pracy, czasu pracy a takze przepisow
o ochronie danych osobowych i o ochronie informacji niejawnych,

wnioskuje o przyznanie podleglym pracownikom nagréd oraz udzielanie kar
dyscyplinarnych,

proponuje zewngtrzne zrodta finansowania zadan Wydziatu,

wnioskuje o powotanie zespotu projektowego lub zadaniowego,

proponuje dodatek specjalny pracownikowi bioracemu udziat w pracach zespotu

projektowego lub zadaniowego na wniosek przewodniczacego komitetu sterujgcego.

§ 6.

Z-ca Naczelnika nadzoruje realizacj¢ zadan wyznaczonych przez Naczelnika Wydziatu.
W przypadku nieobecnosci Naczelnika Wydziatu zadania, o ktérych mowa w § 5 wykonuje
Zastepca Naczelnika.

Do

§7.

zadan samodzielnego stanowiska ds. nadzoru nad szkotami publicznymi i placowkami

osSwiatowymi nalezy w szczeg6lnosci:

1y

2)

przygotowywanie umow ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli
i pracownikdw o$wiaty w sprawach nieuregulowanych w ustawie o zwigzkach
zawodowych,

przygotowywanie projektow uchwal okreslajacych zasady rozliczenia tygodniowego,



obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, ktorym ustalono plan zajeé
zmieniajacy si¢ w czasie roku szkolnego,

3) przygotowywanie projektow uchwat okreslajacych zasady udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé i przyznawania zwolnienia od
realizacji zaje¢ dydaktycznych dyrektorowi 1 nauczycielom pelnigcym funkcje
kierownicze,

4) przygotowywanie projektow uchwat okreslajacych tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli oraz nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku
pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze zaje¢ w
szkotach i placowkach prowadzonych przez powiat (pedagodzy, bibliotekarze,
psycholodzy, doradcy zawodowi),

5) przygotowywanie regulaminu dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem do szkét ponadgimnazjalnych,

7) przygotowywanie projektow uchwal dotyczacych planu sieci publicznych szkot
ponadgimnazjalnych oraz szkét specjalnych,

8) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z aczeniem szkoét ré6znych typow lub placowek
w zespoty oraz ich dzielenie,

9) podejmowanie czynnosci zwigzanych z naktadaniem na nauczyciela obowigzku podjecia
pracy w innej szkole w celu uzupelnienia tygodniowej normy zaje¢ dydaktycznych,

10) realizacja zadan zwigzanych z powotywaniem i udzialem w komisji konkursowej
wytaniajacej kandydata na dyrektora szkoty lub placowki,

11) przygotowywanie projektu oceny czastkowej pracy dyrektora szkoly i placowki,

12) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie
z Kartg Nauczyciela,

13) realizacja zadan zwigzanych z powotywaniem i udzialem w komisjach kwalifikacyjnych
1 egzaminacyjnych na stopien awansu zawodowego nauczycieli,

14) sprawdzanie arkuszy organizacji szkét 1 placowek w zakresie ich zgodnosci
Z przepisami prawa,

15) redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydzialu w ramach przydzielonych zadan.

§ 8.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. nadzoru nad szkotami niepublicznymi nalezy
w szczegolnoscei:

1) zapewnienie warunkow dzialania szkoty lub placéwki o§wiatowe;j,

2) zapewnienie ksztatcenia, wychowania i opieki w szkotach i placowkach,

3) sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig dysponowania przyznanymi szkole srodkami
budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wiasciwym wykorzystaniem wyposazenia szkoly
w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do pelnej realizacji programdéw nauczania,
wychowania i innych zadan statutowych,

5) nadzér nad przestrzeganiem przepisdw dotyczacych organizacji pracy szkoty lub
placowki oswiatowej,

6) realizacja zadan zwigzanych z zaktadaniem oraz likwidacjg szkoét i placowek,

7) prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych,

8) przygotowywanie dokumentacji w sprawie nadania lub cofnigcia szkotom niepublicznym
uprawnien szkét publicznych,

9) realizacja zadan zwigzanych z mozliwoscia dotowania niepublicznych szkét
i placowek,

10) przygotowywanie szczegdélowych zasad udzielania dotacji niepublicznym szkotom



1 placéwkom,

11) nadzoér w zakresie wykorzystania dotacji przez szkoty niepubliczne,

12) prowadzenie i kontrola bazy danych Systemu Informacji Oswiatowej,

13) wnioskowanie w sprawie rozdzialu s$rodkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczeh
Socjalnych na poszczegdlne jednostki,

14) sprawozdawczos$¢ oswiatowa,

15)powadzenie 1 kontrola baz danych o$wiatowych prowadzonych przez szkoty
1 placéwki o$wiatowe z terenu Powiatu Koneckiego,

16) redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydziatu w ramach przydzielonych zadan.

§9.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. edukacji nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia dla uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) kierowanie do Mtodziezowych Osrodkéw Wychowawczych i Miodziezowych Osrodkow
Socjoterapii,

3) prowadzenie spraw z zakresu nauczania indywidualnego dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

4) wykonywanie zadan zwigzanych z organizowaniem powiatowych bibliotek publicznych.

5) przygotowywanie planu form objetych finansowaniem w ramach doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

6) przygotowywanie regulaminu dofinansowywania optat za ksztalcenie i doskonalenie
zawodowe,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
szkot 1 placéwek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Konecki,

8) koordynacja realizacji tzw. migkkich projektéw edukacyjnych przewidzianych do
finansowania lub wspoétfinansowania z funduszy pomocowych,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem projektéw edukacyjnych
przewidzianych do wspoétfinansowania z funduszy pomocowych,

10) prowadzenie bazy danych o projektach wchodzacych w obszar wiasciwosci Wydziatu PS
wspoétfinansowanych z funduszy pomocowych: przygotowywanych do realizacji,
bedacych w trakcie realizacji oraz zrealizowanych na terenie powiatu,

11) organizowanie i wspdtorganizowanie szkolen, warsztatow i seminariow dla potencjalnych
projektodawcodw w zakresie pozyskiwania dotacji z funduszy pomocowych,

12) koordynacja realizacji strategii i programéw powiatowych tworzonych przez Wydzial
Polityki Spolecznej, Oswiaty i Zdrowia.

13)redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydzialu w ramach przydzielonych zadan.

§ 10.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. ochrony zdrowia nalezy w szczego6lnosci:

1) nadzorowanie spraw zwigzanych z tworzeniem, funkcjonowaniem, przeksztalceniem
i likwidacja publicznych zaktadoéw opieki zdrowotne;,

2) realizacja zadan zwigzanych z przygotowywaniem i udzialem w komisji konkursowe;j,
wytaniajacej kandydata na kierownika publicznego zaktadu opieki zdrowotne;,

3) nadzorowanie funkcjonowania procedury zakupu lub przyjecia darowizny aparatury oraz
sprzgtu medycznego przez samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej,

4) przygotowywanie niezbednych projektow uchwal zwigzanych z funkcjonowaniem SP
Z0OZ w oparciu o ustalenia Rady Spotecznej SP ZOZ i wspoélpraca z nig w niezbednym



zakresie, w tym m.in. w sprawach dotyczacych statutu SP ZOZ oraz przeksztatcen
zakladu,

5) przygotowywanie projektéw uchwal o zmianie formy gospodarki finansowe;j
samodzielnego zakladu lub o jego likwidacji oraz innych zwigzanych ze zmiang prawnej
formuty funkcjonowania zaktadu,

6) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem kobietom w cigzy opieki medyczne;j,

7) wspélpraca z samorzadami zawodéw medycznych, instytucjami ubezpieczen
zdrowotnych i innymi instytucjami w zakresie zapewnienia dost¢pnosci $wiadczen
zdrowotnych dla mieszkancéw powiatu,

8) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektow programéw zdrowotnych wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow powiatu — po
konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami,

9) przekazywanie marszatkowi wojewodztwa informacji o realizowanych na terenie powiatu
programach zdrowotnych,

10) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspdlnoty samorzgdowej
w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, prowadzonych na terenie powiatu,

11) pobudzanie dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnos$ci za zdrowie i na
rzecz ochrony zdrowia,

12) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych,

13) prowadzenie okresowych kontroli i oceny dziatalnosci publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej pod katem realizacji zadan statutowych, dostepnosci i poziomu udzielanych
Swiadczen,

14) prowadzenie nadzoru nad dostgpnoscig swiadczen realizowanych przez apteki na terenie
powiatu we wspotpracy z Okregowa Radg Aptekarska,

15) opracowanie 1 aktualizacja danych do Wojewddzkiego Planu Dziatania Systemu —
wPanstwowe Ratownictwo Medyczne” oraz koordynowanie zadan zwigzanych
z systemem ratownictwa medycznego na terenie powiatu,

16) obowigzek zglaszania organom inspekcji sanitarnej przypadkdéw zachorowania,
podejrzenia o zachorowanie oraz zgondéw na choroby zakazne, natychmiast po powzieciu
wiadomosci,

17) inicjowanie i wspieranie przedsigwzig¢ majgcych na celu ograniczenie spozycia napojow
alkoholowych oraz zmiang obyczajow w zakresie ich spozywania,

18) wspieranie organizacji spotecznych, ktérych celem jest krzewienie trzezwosci
1 abstynencji oraz prowadzenia zdrowego trybu zycia,

19) rozwijanie 1 popieranie dziatalnosci informacyjnej i kulturalnej podejmowanej w celu
informowania spoteczenstwa o szkodliwo$ci narkomanii,

20) wykonywanie zadan w zakresie BHP w Starostwie Powiatowym w Konskich,

21)nadzor w zakresie realizacji przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w jednostkach
organizacyjnych podlegtych Staroscie,

22)redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydzialu w ramach przydzielonych zadan.

§11.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. kultury fizycznej, sportu i turystyki nalezy
w szczegblnoscei:

1) organizowanie i koordynowanie imprez sportowo-rekreacyjnych o zasiegu powiatowym
obejmujacych wspoélzawodnictwo dzieci, mlodziezy oraz dorostych wynikajgcych
z kalendarza imprez,

2) opracowywanie materialéw dotyczacych projektowania i realizacji budzetu powiatu
w zakresie dziatan w dziedzinie kultury fizycznej, sportu i turystyki,



3) przygotowywanie i wdrazanie programéw majacych na celu wsparcie rozwoju
profilaktyki prorozwojowej w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat
konecki,

4) koordynowanie dziatan promocyjnych i marketingowych prowadzonych na rzecz szkot,
dla ktorych organem prowadzacym jest powiat konecki,

5) realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych zlecania zadan w zakresie turystyki oraz udzielania
dotacji podmiotom spoza strefy finanséw publicznych, nie dziatajacych w celu osiggniecia
zysku,

6) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi realizujagcymi zadania z zakresu kultury
fizycznej, sportu i turystyki oraz innymi podmiotami realizujacymi zadania z zakresu
systemu wspolzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy oraz upowszechnianie kultury
fizycznej,

7) wspieranie dziatan w zakresie informacji turystycznej na terenie powiatu,

8) wspoldziatanie w realizacji zadan w zakresie turystyki z samorzgdami terytorialnymi oraz
innymi organizacjami i podmiotami dziatajgcymi w branzy turystyczne;j,

9) wspdlpraca z podmiotami realizujacymi zadania w zakresie poprawy infrastruktury
turystycznej (szlaki rowerowe, piesze itp.),

10) opracowywanie materiatlow informacyjnych i edukacyjnych z zakresu pracy Wydziatu,

11) redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dzialania
Wydziatu w ramach przydzielonych zadan,

12) wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez Naczelnika Wydziatu.

§ 12.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. polityki spotecznej nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoélpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami oraz organami
rzadowymi i samorzadowymi wojewddztwa w zakresie pomocy spotecznej,

2) wspdldzialanie z wlasnymi jednostkami organizacyjnymi i innymi placéwkami
zewngtrznymi z terenu Powiatu realizujgcymi zadania w zakresie pomocy spoteczne;j,

3) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi w obszarze polityki spoteczne;j,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z powolaniem: Spotecznej Rady do Spraw Osdb
Niepelnosprawnych oraz Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

5) przygotowywanie dokumentacji i przeprowadzanie konsultacji z organizacjami
pozarzagdowymi wynikajgcych z zakresu wiasciwosci Wydziatu,

6) przygotowywanie ogloszen zwigzanych z otwartymi konkursami ofert na realizacje zadan
Powiatu w zakresie zadan prowadzonych przez Wydziat,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem kandydatéw na czlonkow komisji
konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w konkursach wynikajacych z zakresu
wlasciwosci Wydziatu,

8) przygotowywanie projektéw uchwat wynikajacych ze wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie zadan prowadzonych przez Wydziat,

9) opracowywanie projektu programu wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi,

10) sprawozdawczos$¢ z realizacji programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

11) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorowaniem prawidtowosci wykorzystania dotacji
dla organizacji pozarzadowych,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg programow w zakresie rehabilitacji
spotecznej wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych,

13)redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydziatu w ramach przydzielonych zadan.



§ 13.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. administracyjnych Wydzialu i wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw kancelaryjno-biurowych Wydziatu,

2) przekazywanie korespondencji na wiasciwe stanowiska pracy zgodnie z dyspozycjami
Naczelnika Wydziatu,

3) wysylanie lub wydawanie pism, opinii, uzgodnien i upowazniefi osobom, ktore odbierajg
je osobiscie,

4) prowadzenie ewidencji Uczniowskich Klubow Sportowych i klubéw sportowych,

5) prowadzenie ewidencji stowarzyszen w systemie teleinformatycznym,

6) wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalno$cig stowarzyszen
zwyklych zarejestrowanych na terenie powiatu, zgodnie 2z ustawg Prawo
o stowarzyszeniach z wylaczeniem Uczniowskich Klubéw Sportowych i klubow
sportowych nieposiadajgcych osobowosci prawne;j,

7) wykonywanie zadan zwigzanych z ustawg o fundacjach,

8) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym udzielanie im merytorycznej
1 organizacyjnej pomocy w biezacej dziatalnosci,

9) promowanie najbardziej efektywnych zasad i form wspoéldziatania organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
z administracjg samorzgdowa,

10) wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem punktu nieodptatnej pomocy prawnej
organizacji pozarzadowe;j,

11) prowadzenie spraw dotyczacych Karty Polaka,

12)redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dziatania
Wydzialu w ramach przydzielonych zadan,

13) opracowanie kalendarza imprez sportowych o zasiggu powiatowym, organizowanie badz
koordynowanie organizacji tych imprez oraz sporzgdzanie informacji i sprawozdan,

14) sporzadzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej za pomocg aplikacji SHRIMP.

§ 14.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. aktywizacji spotecznosci lokalnej nalezy
w szczegblnosci:

1) opracowywanie dokumentéw programowych, strategii i programow systemowych
z obszaru polityki spolecznej powiatu,

2) przygotowywanie sprawozdan z zakresu zadan oswiatowych wykonywanych przez
szkoty, dla ktorych organem prowadzacym jest powiat konecki,

3) przygotowanie sprawozdan wynikajacych z realizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Koneckim,

4) monitoring realizacji Programu ds. Oséb Niepelnosprawnych w powiecie koneckim,

5) wykonywanie zadan z zakresu wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi na rzecz osdb
niepetnosprawnych,

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, o$rodkami wsparcia oraz innymi
organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz 0sob niepelnosprawnych,

7) organizowanie szkolen, narad, seminariéw i konferencji zwigzanych z dziatalnoscia
pozytku publicznego i wolontariatem,

8) wspieranie wolontariatu,

9) redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dzialania



Wydziatu w ramach przydzielonych zadan.

§ 15.

Do zadan samodzielnego stanowiska ds. koniroli z zakresu dziatan Wydzialu nalezy
w szczegdlnoscei:

1) monitorowanie sposobu realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej prowadzonych

przez PCPR,

nadzorowanie i kontrola nad zadaniami z zakresu pieczy zastepczej,

monitorowanie sposobu realizacji zadan realizowanych przez PUP,

kontrolowanie wydatkowania §rodkéw PFRON,

koordynacja realizacji tzw. migkkich projektow z zakresu polityki spotecznej
przewidzianych do finansowania lub wspétfinansowania z funduszy pomocowych,
prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem projektdow  spolecznych
przewidzianych do wspolfinansowania z funduszy pomocowych,
wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami oraz organami
rzadowymi i samorzadowymi wojewodztwa w zakresie pomocy spotecznej,
redagowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dzialania
Wydziatu w ramach przydzielonych zadan,
wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez Naczelnika Wydziatu.

§ 16.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Polityki Spotecznej, O$wiaty
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Konskich.

§17.

Traci moc Zarzadzenie Nr 11/2017 Starosty Koneckiego z dnia 6 kwietnia 2017 r.

§ 18.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




