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Na 31 grudnia 2018 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy

w Końskich było zarejestrowanych 3405 osób bezrobotnych.

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2018 roku był:

../ wyższy o 226 osób w porównaniu do 30.11.2018r.

../ niższy o 102 osoby w porównaniu do 31.12.2017r.

../ niższy o 811 osób w porównaniu do 31.12.2016r.

Wahania w poziomie bezrobocia w Powiecie Koneckim
na przestrzeni lat 2017-2018
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Główne wskaźniki charakteryzujące strukturę bezrobocia w Powiecie

Koneckim na koniec grudnia 20 18r. kształtują się następująco:

Wybrane gnlpy bezrobotnych

Bezrobotne kobi ety

Bezrobotni z praw em do zas i łku

Bezrob otni zamiesz kali na ws i

Bezrobotni w okres ie do 12 miesięcy od dnia
uko ń czenia nauki

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowy ch

Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego

Kobi ety które nie podj ęły zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

Bezrobotni do 30 roku życia
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Zestawiając stan na koniec grudnia 2018 roku ze stanem na koniec

2017 roku w większości gmin Powiatu Koneckiego bezrobocie spadło.

Największy spadek w tym okresie notuje się w gminach: Końskie, Stąporków

i Ruda Maleniecka. Największy wzrost nastąpił w gminie Fałków, gdzie liczba

osób bezrobotnych wzrosła o 21.

Porównując stan bezrobocia w grudniu z poziomem na koniec listopada

2018 roku we wszystkich gminach Powiatu Koneckiego nastąpił wzrost liczby

osób bezrobotnych.

Zmiany te przedstawia tabela.

Liczba Liczba Liczba
bezrobotnych na bezrobotnych na bezrobotnych na Stosunek Stosunek

31.12.2017 r. 30.11.2018r. 31.12.2018r. grudnia grudnia
lp Miasto/Gmina 2018r. 2018r.

W tym W tym Wtym
do grudnia do listopada

Ogółem
kobiety

Ogółem
kobiety

Ogółem
kobiety

2017r. 2018r.

l 2 3 4 7 8 7 8 9 10

Końskie 1 384 782 1240 702 1 321 742 -63 81
Końskie 659 365 579 316 609 331 -50 30l miasto

Końskie 725 417 661 386 712 411 -13 51
gmina

2 Fałków 128 63 145 91 149 92 21 4
3 Gowarczów 217 129 196 113 220 125 3 24

Radoszyce 383 226 368 221 390 226 7 22
Radoszyce

b.d. b.d. 134 78 137 80 b.d. 34 miasto

Radoszyce
b.d. b.d. 234 143 253 146 b.d. 19

gmina

5 Ruda Maleniecka 168 82 134 66 147 72 -21 13
6 Słupia Konecka 70 27 60 37 66 37 -4 6
7 Smyków 183 101 162 84 172 88 -11 10

Stąporków 974 596 874 544 940 561 -34 66
Stąporków 283 176 246 147 271 158 -12 25

8 miasto

Stąporków 691 420 628 397 669 403 -22 41
gmina

9 RAZEM 3507 2006 3179 1858 3405 1943 -102 226
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Stopy bezrobocia w latach 2017 - 2018

Powiat Województwo
l~ Polska

Konecki Świ~tokrzyskie

2017 11,9 8,8 6,6

2018 11,5 8,3 5,8

Stopy bezrobocia w 2018 roku

I JL II JL III JL IV II V II VI II VI II VII 11 IX 11 X 11 XI II XII I

Polska 6,8 6,8 6,6 6,3 6,1 5,8 5,8 5,8 5,7 5,7 5,7 5,8

Województwo
9,3 9,3 9,1 8,7 8,4 8,1 8,2 8,2 8,1 7,9 8,1 8,3

Świętokrzyskie

Powiat
12,5 12,5 12,1 11,9 11,6 11,1 10,9 11,0 10,9 10,6 10,8 11,5

Konecki

Przy ustalaniu profilu pomocy dla bezrobotnego, Powiatowy Urząd Pracy

dokonuje analizy sytuacji bezrobotnego i jego szans na rynku pracy, biorąc

pod uwagę oddalenie bezrobotnego od rynku pracy i jego gotowość do wejścia

lub powrotu na rynek pracy.

Liczba osób z ustalonym profilem pomocy - 3295.
Według :,W IlU na 3 1 . 12 .~() lXroku.

2%

15%

83::/
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• I profil - 62

• II profil - 2 735

III profil - 498



Na koniec grudnia 2018 roku w ewidencji urzędu pracy pozostawały

l 943 kobiety i l 462 mężczyzn. W porównaniu do grudnia 2017 roku liczba

bezrobotnych kobiet zmalała o 63, a mężczyzn o 39.

W końcu grudnia 2018 roku było zarejestrowanych 2 387 osób

bezrobotnych zamieszkałych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2017 roku

omawiana grupa bezrobotnych zmalała o 177 osób.

Wybrane kategorie bezrobotnych
Porównanie stanu na 3 1. 1:2 .20 17 roku z 31.12.20 I~ roku
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W 2018 roku zarejestrowano 6 762 osoby bezrobotne.

Wśród nowo zarejestrowanych bezrobotnych:

• 3331 to kobiety, a 3431 to mężczyźni,

• kobiety - 3 33 1

• mężczyźni - 3 431

• 5772 osoby poprzednio pracowały, a dotychczas nie pracowało 990 osób,

• poprzednio pracujący - 5 772

• dotychczas nie pracuj ący - 990

• 1 754 osoby w momencie rejestracji uzyskały prawo do zasiłku dla

bezrobotnych,

• z prawem do zasiłku - l 754

• bez prawa do zasiłku - 5 008
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• 766 osób rejestrowało się po raz pierwszy, 5 996 osób zarejestrowało się po

raz drugi i kolejny,

• rejestracja po raz pierwszy - 766

• rejestracja po raz drugi i kolej ny - 5 966

• 4666 osób zamieszkiwało na wsi.

• zamieszkali na wsi - 4 666

• zamieszkali w mieśc i e - 2 096

W 2018 roku WYrejestrowano 6 864 osoby bezrobotne.

Wśród WYrejestrowanych bezrobotnych 3 394 to kobiety a 3 470 to mężczyźni.

• kobie ty - 3 394

• mężczyźni - 3 470
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Do najważniejszych przyczyn wyłączenia z rejestrów należą:

• podjęcie pracy przez 3 638 osób,

" niepotwierdzenie gotowości do pracy - 892 osoby,

• dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego - 762 osoby,

• odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej

pracy lub innej formy pomocy - 287 osób.

• podj ęc ie pracy - 3 638

• niepotwierdzenie gotowośc i do pracy - 892

II dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego ­
762

• odmowa bez uzasadnio nej przyczyny przyj ęc i a

propozycj i pracy lub innej formy pomocy - 287

• inne - l 285

W 2018 roku zgłoszono łącznie 3 009 wolnych miejsc pracy I miejsc

aktywizacji zawodowej .

Z ogółu wolnych miejsc pracy I mIeJSC aktywizacji zawodowej były

2243 oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i 766 ofert stażu.

25%, • ofe rty zat rudnienia lub innej pracy
zarobkowej - 2 243

oferty stażu - 766
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Z sektora prywatnego pochodziło 637 miejsc pracy, a z sektora
publicznego 2 372.

• sektor publ iczny - 637

• sek tor prywatny - 2 372

Liczba ofert pracy subsydiowanej finansowanej z Funduszu Pracy,
PFRON, EFS wynosiła l 414.

• oferty pracy subsydiowanej - 14 14

• oferty pracy nies ubsydiowanej - 1 595

W 2018 roku najwięcej wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej
zgłoszono w zawodach: robotnik gospodarczy, operator urządzeń przemysłu

ceramicznego, sprzedawca, pozostali pracownicy obsługi biurowej, magazynier,
pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani,
formierz odlewnik, pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle,

szlifierz metali.

Sz lif ierz meta li

Pozostali pracownicy wykonujący 'I....-__---i..----.

prace pros te w przemyś le

Formie rz od lew nik

Pozostali pracow nicy wykonujący prace proste
gdzie indziej niesk lasyfikowa ni

Magazynier

Pozostali pracown icy o bsłu gi biurowej

Sprzedawca

Operator urządze ń p rzemysł u ceramicznego

Robotnik gospodarcz y

o 50
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Na koniec grudnia 2018 roku w ewidencji pozostawało 159 osób

zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, w tym 85 kobiet.

W porównaniu do stanu na koniec 2017 roku liczba osób bezrobotnych

zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy zmalała o 32.

W 2018 roku zarejestrowało się 260 osób, a pracę podjęło 150 osób.

W 2018 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wpłynęło

5 zgłoszeń zwolnień grupowych z 2 zakładów:

• TESCO POLSKA - 4 osoby,

• PKO Bank Polski -1 osoba.

Powodem zwolnień były przyczyny ekonomiczne oraz zmiany w strukturach

organizacyjnych firm.

W ramach poradnictwa zawodowego w 2018 roku zaktywizowano

1927 osób, w tym:

• Poradnictwo indywidualne -774,

• Sala Informacji Zawodowej (zajęcia indywidualne) - 568,

• Sala Informacji Zawodowej (zajęcia grupowe) - 348,

• Poradnictwo grupowe - 237.

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał 194 OOOzł na finansowanie

działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu aktywizowano

111 osób).
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W 20l8r. w Dziale Ewidencji i Świadczeń wydano 16275 decyzji

administracyjnych, co stanowi spadek o prawie 17 % w stosunku do 20l7r.

2017 2018
Ogółem wydane decyzje administracyjne, w tym: 19032 16275
uznające za osobę bezrobotną bez prawa do zasiłku 5871 5008
uznające za osobę bezrobotnąz prawem do zasiłku

1799 1754dla bezrobotnych

przyznające prawo do zasiłku dla bezrobotnych
363 294po 90 lub 180 dniach

przyznające stypendium szkoleniowe 104 77
przyznające stypendium w związku z odbywaniem

944 720stażu lub przygotowania zawodowego

przyznające dodatek aktywizacyjny 378 387
odmawiające uznania za osobę bezrobotną 70 78
decyzje windykacyjne 61 46
utracie statusu bezrobotnego 8379 6864
utrata prawa do świadczenia 3830 3495

W 2018 roku wydano 2 681 druków urzędowych dotyczących podatku

dochodowego od osób fizycznych (PIT) oraz 20450 zaświadczeń.

W 2018 roku dokonano łącznie 6 762 rejestracji osób bezrobotnych, z

czego średnia miesięczna wynosi około 564 osoby.

Wybrane wydatki Funduszu Pracy za 20l8r.

1. Zasiłki dla bezrobotnych ze składkami

2. Dodatki aktywizacyjne

3. Stypendia stażowe

4. Stypendia szkoleniowe ze składkami

12

11 165 800,00 zł

520 400,00 zł

4 872 500,00 zł

80300,00 zł



Powierzanie wykon~ania p'racy cudzoziemcowi

W 2018 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wpłynęło 4 036

oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze

pracownika tymczasowego dla obywateli:

• Ukrainy - 3 898,

• Białorusi -71,

• Gruzji - 40,

• Mołdawii -14,

• Rosji -10,

• Armenii - 3.

Najwięcej oświadczeń złożyły następujące zakłady pracy: XILIN POLSKA

sp. z o. o., Agencja SAKS OLS sp. z o. o., Agencja Pracy GoToWork Sp. z 0.0.

W 2018 roku wpłynęło 8 wniosków o wydanie cudzoziemcowi

zezwolenia na pracę, wydano 4 zezwolenia.

W 2018 roku przygotowano 482 informacje Starosty dla pracodawców

ubiegających się o zezwolenie na pracę dla cudzoziemców.

Największe zapotrzebowanie zgłoszono w zawodach:

• Brukarz,

• Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani,

• Formierz odlewnik,

• Kucharz kuchni tureckiej ,

• Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani,

• Monter konstrukcji aluminiowych,

• Murarz,

• Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie,

• Szlifierz metali,

• Operator urządzeń przemysłu ceramicznego,

• Ogrodnik terenów zieleni,

• Sztukator,

• Zbrojarz.

13



..... W__i_~n: li p._r~a_c_o_d_aw_c_ó_w ........

Liczba wizyt u pracodawców w 2018 roku - 230 .

...... O__~_e_r!Y p.racy_E_U_ RE_ S ----'

W 2018 roku Powiatowy Urząd Pracy w Końskich opublikował 601 ofert

pracy EURES dotyczących pracy za granicą.

Najwięcej ofert napłynęło z:

• Czech,

• Holandii,

• Norwegii,

• Niemiec,

• Irlandii,

• Hiszpanii,

• Finlandii,

• Wielkiej Brytanii,

• Belgii.

Największe zapotrzebowanie zgłoszono w zawodach:

• Operator maszyn CNC,

• Operator wózka widłowego,

• Kelner / kelnerka,

• Kucharz,

• Murarz,

• Kierowca C + E,

• Hydraulik,

• Opiekun osób starszych,

• Pielęgniarka / pielęgniarz,

• Spawacz,

• Pokojowa.
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Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich w 2018r. skierowane

były na aktywną politykę rynku pracy głównie w zakresie pozyskania jak

najwyższej kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Ogółem Urząd w 2018r. otrzymał środki z wysokości 16751052,34 zł

(z FP i EFS).

W ramach w/w kwoty PUP realizował:

• projekty pozakonkursowe z EFS:

- "Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie koneckim

(IV) "

-"Aktywizacja zawodowa osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy

w powiecie koneckim (IV) ",

• projekty konkursowe tj.

- "Bądź sobie szefem (I)", w ramach którego objęto wsparciem 79 osób

bezrobotnych w ramach jednorazowych środków na podjęcie działalności

gospodarczej,

- projekt "Akcja Aktywizacja" (okres realizacji od 01.06.2018r. ­

31.05.2020r.) w ramach którego planuje się objąć wsparciem 128 osób

bezrobotnych w ramach szkoleń grupowych (280s.), staży

(40 os.) prac interwencyjnych (400s.) oraz zatrudnienia w ramach refundacji

pracodawcy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy (200s.)

Dodatkowo w ramach projektu dla 15 Uczestników projektu przewidziano

refundację kosztów opieki nad dzieckiem lub osobę zależną,
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• Programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach dodatkowych

środków z rezerwy Ministra_Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

(tj. program aktywizacji osób w regionach wysokiego bezrobocia,

długotrwale bezrobotnych, program aktywizacji zawodowej osób w wieku 45

lat I więcej, dłużników alimentacyjnych, niepełnosprawnych,

zamieszkujących na wsi, osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy -art. 49

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy),

• Realizację zdania określonego wart. 150f ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy - tj. Refundacja pracodawcy lub przedsiębiorcy

przez okres 12 miesięcy części kosztów poniesionych na WYnagrodzenia,

nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych

bezrobotnych do 30 roku życia.

Program Regionalny- Powiatowy Urząd Pracy w Końskich przystąpił do

udziału w pilotażowym projekcie obejmującym realizację programu w ramach

Programu Regionalnego, pogłębionego doradztwa zawodowego dla dwóch grup

po 12 osób bezrobotnych po 50r.ż, w okresie 3 miesięcy. Działania podjęte w

tym zakresie realizowane były przy współpracy z ekspertami Banku

Światowego.

Urząd dysponował środkami PFRON w kwocie 275 OOOzł, z przeznaczeniem

na: refundację kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osób

niepełnosprawnych w kwocie 270000zł (w ramach tej kwoty wyposażono 8

stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych) oraz na organizację 3 szkoleń dla

osób niepełnosprawnych- 5000zł,

Na dzień 31.12.2018r. w ramach różnych form wsparcia zaktywizowano

2357 osoby bezrobotne.
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Aktywizacja osób bezrobotnych w okresie 1- XII.2018r. PUP Końskie

Aktynu e form)'
Zaangażowane środki z limitu

osoby aktywizowane
Śr. przecbodzace na osoby

2018r. 2019 przecbodzące

staże 4795407 zł 953 250 227 zł 56

prace Intewencyjne l 730251 zł 382 120694 zł 35

roboty publiczne 2559144 zł 393 -zł O

szkolenia (w tym KLUB PRACY) 230228 zł 68 311 zł l

bony zatrudnieniowe 13 481 zł 4 -zl O

bony stażowe 3027 zł O -zł O

bony na zasiedlenie 372 700 zł 55 -zł O

bony szkoleniowe 79180 zł 16 -zł O

jednorazowe środki na podjęciedziałalnościgospodarczej l 178786 zł 55 -zl O

prace spo1ecznie użyteczne 21 321 zł 23 -zł O

refundacja kosztów wyposaż, lub doposaż.stanowiska pracy 778148 zł 36 -zł O

dolinansonnnie 50+ 253375 zł 50 27128zł 7

Inne (styp, ski. Zl;"S) 7 607 zł 3 -zł O

ogółem: 12022656 zł 2038 398360 zł 99

Refundacja koszt ów zatrudn. bezrob. do 30 roku życia- arl.1 50 f 2558338 zł 159 - zł O
PROGAM REGIONALNY DLA OSÓB W WIEKU 50+

staże 82573zł 14 -zł O

prace Interwencyjne 58218zł 10 -zł O

roboty publiczne 351815 zł 55 -zł O

ogółem: 492 606 zł 79 -zł O

Bądź sobie szefem (1)-dotacja na działał. Gosp.(EFS) 1021669 zł 45 - zł O

AKCJA AKIYWIZACJA

staże 79185 zł 14 14659 zł 9

prace interwencyjne 46876zł 10 11704 zł 8

wyposażente lub doposażenie 125 000 zł 5 -zł O

szkolenia 8075 zł 7 22225zł O

koszty opieki nad dzieckiem/osobą zależną 1734 zł - zł

ogółem: 260870 zł 36 48588 zł 17

OGÓŁEM Formy aktywizacji 16356139 zł 2357 446948 zł 116

KFS (Iimit środków przyznanych(194OOO,OOzł) 193630 zł 111 - zł O



LICZBA ZAWARTYCH UMÓW

W RAMACH POSZCZEGÓLNYCH FORM AKTYWIZACJI W 2018r.

Lp. AKTYWNE FORMY LICZBA UMÓW

l. STAŻE 663

2. PRACE INTERWENCYJNE 209

3. ROBOTY PUBLICZNE 165

4. SZKOLENIA 54

5. BONY ZATRUDNIENIOWE O

6. BONY STAŻOWE O

7. BONY NA ZASIEDLENIE 53

8. BONY SZKOLENIOWE 16

9. JEDNORAZOWE ŚRODKINA PODJ. DZIAŁALNOŚCI 100
GOSPODARCZEJ

10. REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA 39
LUB DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY

11. PRACE SPOŁECZNIEUŻYTECZNE 3

DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA ZA 8
12. ZATRUDNIENIE OSOBY POWYZEJ SOr.ż.

13. REFUNDACJA KOSZTÓW OPIEKI NAD DZIECKIEM 2

14. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS) 41

15. OGÓŁEM 1353

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w ramach poszczególnych form

wsparcia przeprowadziłłącznie 112 kontroli.
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Giełdy Pracy
.......-------------- ~--------------'

W 2018 roku zorganizowano 17 giełd pracy. Udział w nich wzięły łącznie

172 osoby.

~ .-.;;;;R.;;.;.egionalne Targi Pracy~ ....

W 2018 roku zorganizowano Regionalne Targi Pracy, którego

współorganizatorem był Powiatowy Urząd Pracy w Końskich. Skierowano na

nie 400 osób bezrobotnych, natomiast udział wzięło łącznie około 1 000 osób.

1. Strefa zatrudnienia - 61 wystawców - Pracodawcy oraz instytucje PSZ:

1 200 miejsc pracy z kraju, 3 460 miejsc pracy za granicą.

2. Strefa edukacji - 7 wystawców - Szkoły oraz jednostki szkoleniowe.

3. Strefa przedsiębiorczości - 5 wystawców - Jednostki i instytucje

publiczne: ZUS, US, PFRON, Główny Punkt Informacyjny Fundusz

Europejski w Kielcach.

"'-- E_u_r....:...oJłejskie Dni Pracodawców

W 2018 roku zorganizowano spotkanie z pracodawcami w Powiatowym

Urzędzie Pracy w Końskich oraz indywidualne spotkania w siedzibach

pracodawców. Udział wzięło łącznie 22 pracodawców. Pracodawcy otrzymali

informację o usługach i instrumentach rynku pracy. Szczegółowo omówiono

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - przepisy, ustawy, rozporządzenie, barometr

zawodów, priorytety na rok 2019. Przedstawiono również informację

o możliwości zatrudniania cudzoziemców oraz możliwości skorzystania z

pośrednictwa EURES. Pracodawców chcących zasilić swoją kadrę nowymi

pracownikami zachęcano do udziału w giełdach pracy organizowanych przez

PUP oraz do korzystania z pomocy doradcy zawodowego w procesie rekrutacji.
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Pozostałe działania

PUP w Końskich w 20l8r. przystąpił do projektu .Pakty zatrudnieniowe

w Polsce", który był współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach

EFS (Starosta Powiatu Koneckiego przy udziale Powiatowego Urzędu Pracy

w Końskich zainicjował powstanie "Paktu Zatrudnieniowego na rzecz

aktywizacji osób bezrobotnych 50+ w powiecie koneckim" skupiającego

partnerów publicznych i niepublicznych instytucji oddziałujących na lokalny

rynek pracy. Dnia 22.01.20l8r. podpisano stosowną umowę. Pakt

Zatrudnieniowy w powiecie koneckim realizowało 11 partnerów. Liderem

projektu była Szczecińska Fundacja Talent-Promocja Postęp, Celem głównym

projektu była poprawa sytuacji na rynku pracy osób bezrobotnych powyżej

50r.ż. W wyniku udziału w projekcie 10 osób podjęło zatrudnienie, 4 osoby

odbywają staże zawodowe z deklaracją zatrudnienia. Pakty zatrudnieniowe

w powiecie koneckim były przedsięwzięciem które stały się fundamentem

do budowania współpracy partnerskiej dając nowe i lepsze możliwości rozwoju.

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w dniu 09.01.20l8r. podpisał

porozumierne pomiędzy Województwem Świętokrzyskim/Wojewódzkim

Urzędem Pracy w Kielcach a Miastem Kielce/ MUP

w Kielcach, Powiatem Kieleckim/ PUP w Kielcach, Powiatem Skarżyskim/PUP

w Skarżysku - Kamiennej, Powiatem Starachowickim/PUP w Starachowicach,

Powiatem Włoszczowskim/PUP we Włoszczowie przy tworzeniu "Programu

regionalnego na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w wieku

50+". PUP aktywizował w ramach powyższego programu 79 osób

bezrobotnych w następujących formach wsparcia: roboty publiczne, prace

interwencyjne, staże. Budżet programu wynosił 495 OOOzł.

Podejmowano wspólnie z partnerami rynku pracy inicjatywy na rzecz

aktywizacji osób bezrobotnych i poszukujących pracy: współpraca z

Wojewódzkim Urzędem Pracy- Regionalne Targi Pracy, jednostkami

samorządu terytorialnego (ze szczególnym uwzględnieniem gmin, ośrodków

pomocy społecznej, organizacji pozarządowych i lokalnych pracodawców).
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Systematyczne monitorowanie efektów świadczonych usług oraz

zastosowanych instrumentów rynku pracy w stosunku do ponoszonych

kosztów zaprocentowało spadkiem stopy bezrobocia w powiecie koneckim.

Za wspomniane osiągnięcia Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał

środki finansowe od Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej w

zakresie finansowania nagród specjalnych oraz nagród za osiągnięcie

jednego z najlepszych wskaźników efektywności zatrudnieniowej l

kosztowej w realizacji powierzonych zadań za rok 2017.

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich p.o raz kolejny został ~różniony

Podczas uroczystej konferencji zorganizowanej z okazji 100-lecia

publicznych służb zatrudnienia, która odbyła się 23 stycznia 20l9r. w

Warszawie, Minister Rodziny Pracy i Polityki Społecznej Pani Elżbieta

Rafalska i Sekretarz Stanu Pan Stanisław Szwed wręczyli wyróżnienia i

statuetki dla najbardziej wyróżniających się powiatowych urzędów pracy.

WYróżnionych zostało 16 powiatowych urzędów pracy spośród 340 urzędów

pracy działających w Polsce. Wyróżnienie dla Powiatowego Urzędu Pracy w

Końskich odebrała Dyrektor Pani Bożena Urban.
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STOPA BEZROBOCIA
W POLSCE

WEDŁUG WOJEWÓDZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2018 r.

STOPA BEZROBOCIA
W WOJEWÓDZTWIE ŚWIĘTOKRZYSKIM

WEDŁUG POWIATÓW

Stan w dniu 31 grudnia 2018 r.
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podregion kielecki - 9,1% (powiaty: kielecki , konecki, ostrowiecki, skarżyski,
starachowicki oraz m. Kielce),

podregion sandomiersko -jędrzejowski -7,1%
(powiaty: buski, jędrzejowski , kazimierski, opatowski, pińczowski, sandomierski,
staszowski oraz wloszczowski).


