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OCENA
REALIZACJI ZADAŃ POWIATU

W ZAKRESIE OCHRONY ZDROWIA
Kwiecień 2020

Zadania z zakresu ochrony zdrowia należą do zadań własnych powiatu.
Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie

powiatowym , powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne
o charakterze ponadgminnym, między innymi w zakresie promocji i ochrony
zdrowia. Należą do nich w szczególności:

- zapewnienie dostępności do świadczeń lecznictwa szpitalnego oraz
otwartego lecznictwa specjalistycznego i ambulatoryjnego,
prowadzenie działalności związanej z szeroko pojętą promocją

i profilaktyką w ochronie zdrowia,
organizowanie i zabezpieczanie działań medycznych w sytuacjach
kryzysowych
i na wypadek klęsk żywiołowych,

- tworzenie i współudział w opracowaniu planów zabezpieczenia
zdrowotnego oraz medycznych działań ratunkowych,

- zabezpieczenie opieki zdrowotnej w Domach Pomocy Społecznej,

Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym,
- rehabilitacja osób niepełnosprawnych.

Najistotniejsze zadania powiatu w zakresie ochrony zdrowia wynikają z jego
uprawnień własnościowych, jakie uzyskał w stosunku do samodzielnych
publicznych zakładów opieki zdrowotnej. Zgodnie z Rozporządzeniem Prezesa
Rady Ministrów z dnia 22 czerwca 2001 r. w sprawie wykazu samodzielnych
publicznych zakładów opieki zdrowotnej, które zostały przejęte przez gminy,
powiaty i samorządy województw, Rada Powiatu stała się organem
założycielskim dla Zespołu Opieki Zdrowotnej w Końskich.

Podstawową jednostką, realizującą zadania powiatu w ochronie zdrowia
jest Zespół Opieki Zdrowotnej w Końskich przy ul. Gimnazjalnej 41 B,
działający w formie samodzielnego zakładu, pokrywającego koszty swojej
działalności z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów, prowadzący

gospodarkę finansową na zasadach określonych ustawami. Zespół Opieki
Zdrowotnej sprawuje opiekę zdrowotną i profilaktyczną poprzez swoje jednostki
organizacyjne tj. Szpital Specjalistyczny i Przychodnię Specjalistyczną.

Dla zapewnienia faktycznej roli szpitala koneckiego, jako szpitala
ponadregionalnego, leczącego pacjentów, pochodzących również spoza naszego
powiatu, a tym samym zwiększeniajego prestiżu, Rada Powiatu zmieniła nazwę

na Szpital Specjalistyczny.
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W ciągu kilku minionych lat, zagrożenia zdrowotne dla mieszkańców

powiatu koneckiego były porównywalne do występujących na terenie
województwa i całego kraju. Jak wykazały prowadzone badania, również

w powiecie koneckim następuje wzrost zachorowań na choroby układu krążenia,

co potwierdza liczba hospitalizowanych w szpitalu. Pozostałe zagrożenia to
między innymi: choroby układu oddechowego, nadmierna otyłość, cukrzyca,
wszelkiego rodzaju coraz powszechniejsze alergie, jak również choroby wieku
starczego. Mając na uwadze powyższe zagrożenia, przy akceptacji i pomocy
Rady Powiatu, Zarządu Powiatu oraz Starosty Koneckiego, w koneckim ZOZ-ie
z każdym rokiem wprowadzane są nowe procedury, mające na celu
zmniejszenie skutków wyżej wymienionych zagrożeń.

Omawiając problematykę związaną z funkcjonowaniem koneckiego Zespołu

Opieki Zdrowotnej , wiodącej jednostki w służbie zdrowia na terenie powiatu
koneckiego, nie sposób pominąć tego wszystkiego, co wydarzyło się w szpitalu
w roku ubiegłym.

Informacja o działalności Zespołu Opieki Zdrowotnej w Końskich za 2018 r

Dyrekcja Zespołu Opieki Zdrowotnej podpisała umowy ze Świętokrzyskim

Oddziałem Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Kielcach na 2019 r.
w następujących rodzajach świadczeń medycznych:

1. Leczenie szpitalne (Podstawowy System Zabezpieczenia - umowa
sieciowa) -113 818 052,02 zł

2. Leczenie szpitalne - świadczenia specjalistyczne (O. Chirurgii
Naczyń, Gastroenterologii i Dermatologii) -15 807 372,98 zł

3. Ambulatoryjna opieka specjalistyczna (Poradnia Otolaryngologiczna
i Pediatryczna) - 308084,72 zł

4. Rehabilitacja lecznicza (Poradnia Rehabilitacyjna oraz PKRiF) - 571
731,37 zł

5. Rehabilitacja kardiologiczna dzienna - 2286,60 zł

6. Świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze (ZOL) - 1 688 135,60 zł

7. Opieka paliatywna i hospicyjna (Hospicjum stacjonarne) - 941135,21
zł

8. Leczenie stomatologiczne - 323 399,94 zł

9.Świadczenia odrębnie kontraktowane (dializoterapia otrzewnowa,
hemodializoterapia) - 5 128079,06 zł

10.Programy lekowe (programy, które nie weszły do umowy sieciowej) ­
226910,46 zł

11. Opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień - 357582,70 zł

12.POZ - transport sanitarny - 263686,75 zł.

Uwaga: kwota kontraktów uwzględnia dodatkowe środki przeznaczone na wzrost wynagrodzenia

pielęgniarek i położnych oraz ratowników medycznych w wysokości 10812874,51 złotych.
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Wartość podpisanych kontraktów razem z aneksami podpisanymi
w późniejszym terminie wyniosła 139 436 457,40 złotych.

Wartość wykonanych usług wyniosła 141161 758,80 złotych.

Na zlecenie firm farmaceutycznych prowadzono badania kliniczne, które miały na
celu ocenić skuteczność wprowadzanych nowych leków na wybrane schorzenia.
W Oddziale Neurologicznym podpisano 8 umów, Oddziale
Gastroenterologicznym - 7 Umów, Świętokrzyskim Centrum Reumatologii ­
1umowę.

Na świadczenia zdrowotne, które nie są dostępne w placówce podpisano
umowy z podwykonawcami w zakresie: diagnostyki laboratoryjnej, serologicznej,
cytologicznej, badań hormonalnych, toksykologicznych, wirusologicznych,
histopatologicznych, markerów nowotworowych, scyntygrafii,
mammograficznych, rezonansu magnetycznego, zabiegów ESWL (kruszenie
kamieni), ablacji (likwidacja ognisk arytmii serca elektrodami), pomostowania
naczyń wieńcowych, densytometrii (badanie gęstości mineralnej kości), opisów
RTG i TK, konsultacji w zakresie chirurgii szczękowej i neurochirurgii oraz
konsylia onkologiczne.

Liczba świadczeńzdrowotnych wykonanych
w Zespole Opieki Zdrowotnej w Końskich w roku 2019 w porównaniu do roku

2018

Liczba wybranych świadczeńzdrowotnych 2018 2019
Różnica

w %

Liczba leczonych pacjentów w szpitalu łącznie z ruchem
międzyoddziałowym (z oddz. neonatologicznym, ośrodkiem 23967 23595 - 1,6 %
dziennej rehabilitacji, ZOL)
Liczba dializ 9315 10059 +8%
Liczba porad w SOR i NPL 36039 36110 0%
Liczba badań wykonanych w Dziale Rentgenodiagnostyki 46318 46779 0%
Liczba zabiegów wykonanych w Przychodni Kompleksowej

238801 256244 +7%
Rehabilitacji i Fizykoterapii
Liczba porad udzielonych w Przychodni Specjalistycznej 103533 102744 - 1 %
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Liczba zabiegów operacyjnych wykonanych
ZOZ K' ki h k 2019 r • d k 2018w w ons IC wro u w porownamu o ro u

Nazwa oddziału
Różnica

2018 2019 w 0;ó

Chirurgiczny ogólny 1431 1564 +9%

Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 1332 1365 0%

Ginekologiczno-Położniczy 370 320 - 14 %

Okulistyczny 2058 2083 +1%

ŚwiętokrzyskieCentrum Chirurgii Naczyń i Angiologii 1421 1440 +1%

Urologiczny 1277 1287 + 1 %

RAZEM 7889 8059 + 2 0;ó

w ZOZ w Końskich realizowanych jest 15 programów lekowych w pięciu

oddziałach szpitalnych, dzięki którym pacjenci mogą otrzymać terapię

niedostępnąw standardowym leczeniu.

Liczba pacjentów biorących udział w programach lekowych oraz liczba
udzielonych w ich ramach świadczeńw 2019 roku.

Nazwa oddziału
Liczba leczonych Liczba udzielonych

pacjentów świadczeń

Gastroenterologiczny 76 340
Świętokrzyskie Centrum Reumatologii 368 1257
Okulistyczny 13 43
Nefrologiczny ze Stacją Dializ 23 369
Neurologiczny 137 823
RAZEM: 617 2832

Szpital w Końskich zlokalizowany jest na pograniczu 3 województw:
świętokrzyskiego, łódzkiego i mazowieckiego i dlatego z naszych usług

medycznych korzystają również pacjenci z sąsiadujących terenów.
Ze wszystkich hospitalizowanych 26 % pacjentów pochodziło spoza
województwa świętokrzyskiego a w poradniach specjalistycznych odsetek ten
wyniósł 15 %. W obu przypadkach jest to o 1% więcej niż rok wcześniej.

Ponadto szpital wykonuje usługowo badania specjalistyczne dla innych
placówek w województwie świętokrzyskim. Przedłużono dotychczasowe oraz
podpisano nowe umowy na wykonywanie świadczeń zdrowotnych w zakresie:
badań rentgenodiagnostycznych - 14, badań tomografii komputerowej - 7, badań
audiometrycznych - 1, badań ultrasonograficznych - 18, badań EMG - 1, badań
EEG 3, konsultacji lekarskich z zakresu chirurgii naczyniowej
i angiologii - 2, konsultacji specjalistycznych - 1, krioterapii - 6, leczenia polem
elektromagnetycznym - 1, światłolecznictwa - 3, usług z zakresu medycyny
pracy - 62.
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Ze względu na brak możliwości bieżącej realizacji niektórych świadczeńw ZOZ
w Końskich, prowadzone są kolejki oczekujących na ich udzielanie.
W nawiasach ujęto dla porównania dane z roku 2018.

Na dzień 31 grudnia 2019 r. najdłuższy średni rzeczywisty czas
oczekiwania (przypadki stabilne) odnotowano w Oddziale Rehabilitacji
Ogólnoustrojowej, gdzie średni rzeczywisty czas oczekiwania wyniósł 559
(423) dni przy liczbie oczekujących 134 (245) (przypadki stabilne).

Ponadto na dzień 31 grudnia 2019 r. odnotowano średni rzeczywisty czas
oczekiwania na świadczenia (przypadki stabilne) w następujących oddziałach:

Gastroenterologicznym 62 (62) dni, liczba oczekujących - 39 (45),
Kardiologicznym -14 (29) dni, liczba oczekujących - 11 (3), Urologicznym - 42
(44) dni, liczba oczekujących 28 (5), Świętokrzyskim Centrum Reumatologii ­
30 (36) dni, liczba oczekujących 132 (98), Świętokrzyskim Centrum Chirurgii
Naczyniowej i Angiologii - 9 (15) dni, liczba oczekujących 41(48), Ośrodku

Rehabilitacji Dziennej - 276 (312) dni, liczba oczekujących 135 (151), Chirurgii
Ogólnej - 41 (47) dni, liczba oczekujących93 (58).
W Przychodni Kompleksowej Rehabilitacji i Fizykoterapii średni rzeczywisty
czas oczekiwania (przypadki stabilne) wyniósł 191 (191) dni przy liczbie
oczekujących 837 (875).

W związku z wprowadzeniem od 1 kwietnia 2019 r. bezlimitowanego
finansowania świadczeń tomografii komputerowej oraz zabiegów usunięcia

zaćmy w porównaniu do roku 2018 znacznie zmniejszył się średni rzeczywisty
czas oczekiwania oraz liczba osób oczekujących (przypadki stabilne) na te
świadczenia i wyniósł on:
- na tomografię komputerową 29 dni (52) przy liczbie oczekujących 241 (294)
- na zabieg usunięcia zaćmy 140 (256) dni przy liczbie oczekujących 274 (878)
W następujących poradniach specjalistycznych średni rzeczywisty czas
oczekiwania dla przypadków stabilnych (pierwszorazowych) wynosi:
Gastroenterologiczna 225 (230) dni 114 (100) pacjentów, Gruźlicy i Chorób
Płuc 141 (159) dni 53 (71) pacjentów, Gruźlicy i Chorób Płuc dla dzieci- 18
(19) dni 42 (50) pacjentów, Nefrologiczna 98 (87) dni 23 (45) pacjentów,
Reumatologiczna 156 (108) dni 45 (57) pacjentów, Dermatologiczno­
Wenerologiczna 116 (80) dni 82 (92) pacjentów, Okulistyczna- 565 (361) dni,
25 (62) pacjentów, Endokrynologiczna 522 (373) dni 249 (217) pacjentów,
Kardiologiczna 258 (225) dni 240 (183) pacjentów, Urazowo-Ortopedyczna 197
(240) dni 229 (218) pacjentów.
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Zgodnie z wymogami NFZ, harmonogramy przyjęć prowadzone są

również na wybrane świadczenia medyczne. Średnie rzeczywiste czasy
oczekiwania oraz ilość oczekujących na te świadczenia (przypadki stabilne)
kształtowały się w 2019 roku następująco: operacje endoprotezoplastyki stawu
biodrowego w Oddziale Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 152 (230) dni przy
liczbie oczekujących 133 (169), operacje endoprotezoplastyki stawu
kolanowego 161 (176) dni przy liczbie oczekujących 203 (175), Oddział

Rehabilitacji Neurologicznej 186 dni przy liczbie oczekujących 5, badania
gastroskopowe 62 dni przy liczbie oczekujących 140, badania kolonoskopowe
100 dni przy liczbie oczekujących 202, usunięcie zwężenia tętnicy wieńcowej

(angioplastyka) 66 (24) dni (brak pacjentów oczekujących na 31.12.2019 r.),

Poniższa tabela przedstawia porównanie zatrudnienia na dzień 31.12.2019
roku do zatrudnienia na dzień 31.12.2018 roku.

zawód
liczba

wzrost/ liczba etatów
zatrudnionych wzrost/

2018 2019
spadek

2018 2019
spadek

lekarze specjaliści 80 82 2 75,67 76,00 0,33
lekarze specjaliści (kontrakt) 72 71 -1 50,44 47,80 -2,64
lekarz rezydent, lekarz stażysta 40 49 9 40,00 49,00 9,00
lekarze stomatologii 2 2 O 1,45 1,45 0,00
pielęgniarki specjalistki 111 113 2 110,30 112,60 2,30
pielęgniarki 276 282 6 275,50 280,55 5,05
położne specjalistki 5 6 1 4,50 6,00 1,50
położne 24 21 -3 24,00 21,00 -3,00
pielęgniarki (kontrakt) 3 3 O 2,40 2,40 0,00
mgr fizjoterapii 27 26 -1 26,50 25,80 -0,70
licencjaci fizjoterapii 4 6 2 4,00 6,00 2,00
technicy fizjoterapii 9 9 O 9,00 9,00 0,00
technicy fizjoterapii (kontrakt) 1 1 O 1,00 1,00 0,00

licencjat, inżynier elektroradiologii 4 6 2 4,00 6,00 2,00

technicyelektroradiologii 15 14 -1 14,50 13,50 -1,00

technicy elektroradiologii (kontrakt) 2 2 ° 2,00 2,00 0,00

farmaceuci 3 3 ° 3,00 3,00 0,00

technicy farmaceutyczni 5 5 O 5,00 5,00 0,00
inny personel medyczny z wyższym

7 7 O 6,05 6,05 0,00
wykształceniem

psycholog (kontrakt) 1 1 O 0,29 0,29 0,00

specjalista terapii uzależnień 1 1 ° 1,00 1,00 0,00

ratownicy medyczni 6 6 ° 6,00 6,00 0,00

instruktor terapii zajęciowej 1 2 1 1,00 2,00 1,00

asystentka stomatologiczna 1 1 O 1,00 1,00 0,00
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ortoptyści 2 2 O 2,00 2,00 0,00

dietetycy 2 2 O 2,00 2,00 0,00

opiekunowie medyczni i dziecięcy 6 7 1 6,00 6,50 0,50
operatorzy sterylizatorów w Centralnej

13 13 O 13,00 13,00 0,00
Sterylizatorni
statystycy medyczni 39 42 3 39,00 41,50 2,50

niższy personel medyczny (pomoc
34 36 2 34,00 36,00 2,00

laboratoryjna,sanitariusz, dezynfektor, gipsiarz)

pracownicy administracji 58 55 -3 55,05 53,80 -1,25

pracownicy obsługi technicznej 67 65 -2 67,00 64,80 -2,20

RAZEM 921 941 20 886,65 904,04 17,39

Wzrost zatrudnienia spowodowany został głównie koniecznością

dostosowania zatrudnienia pielęgniarek do norm określonych Rozporządzeniem

Ministra Zdrowia z dnia 11 października 2018 r. zmieniającym rozporządzenie

w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego (Dz. U.
2018.2012) oraz zatrudnieniem lekarzy rezydentów, których wynagrodzenie
finansowane jest przez Ministerstwo Zdrowia.

Na terenie ZOZ w Końskich działa sześć organizacji związkowych

różnych grup zawodowych: NSZZ "Solidarność", Ogólnopolski Związek

Zawodowy Lekarzy Oddział Terenowy, Związek Zawodowy Pielęgniarek

i Położnych, Związek Zawodowy Techników Medycznych Elektroradiologii,
Związek Zawodowy Fizjoterapeutów, Ogólnopolski Związek Zawodowy
Pracowników Administracji i Obsługi Służby Zdrowia. Związki zawodowe
skupiają łącznie w swoich szeregach 472 pracowników.

W roku 2019 odbyło się 17 spotkań Dyrekcji z przedstawicielami
poszczególnych związków zawodowych działających na terenie ZOZ
w Końskich a w tym: 9 spotkań ze Związkiem Zawodowym Pielęgniarek

i Położnych, 3 spotkania z przedstawicielami Związku Zawodowego
"Fizjoterapia", 4 spotkania ze Związkiem Zawodowym Pracowników
Elektroradiologii,l spotkanie ze Związkiem Zawodowym Pracowników
Administracji i Obsługi Służby Zdrowia, 3 spotkania z przedstawicielami
wszystkich organizacji związkowych działających na terenie ZOZ w Końskich.

Spotkania ze Związkiem Zawodowym Pielęgniarek i Położnych związane

były z podziałem środków na podwyżki wynagrodzeń dla pielęgniarek

i położnych zatrudnionych w ZOZ w Końskich zgodnie z Ustawą z dnia
27.08.2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków

publicznych (Dz.U.2018r.1510 ze zm.), Rozporządzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 8.09.2015r. w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie
świadczeń opieki zdrowotnej (Dz.U.2016.1146) ze zm., Rozporządzeniem

Ministra Zdrowia z dnia 14.10.2015 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie
ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej
(Dz.U.2015. 1628), Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29.08.2018r.
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w sprawie zmiany rozporządzenia zmieniającym rozporządzenie w sprawie
ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (Dz.U.
2018.1681) oraz Zarządzeniem nr 99/2018/DSOZ Prezesa NFZ z dnia
25.09.2018 r. Celem spotkań było podpisanie porozumień o sposobie podziału

środków na podwyżki wynagrodzeń dla pielęgniarek i położnych.
Sprawom podwyżek wynagrodzeń dla poszczególnych grup zawodowych

poświęcone były również spotkania z udziałem wszystkich związków

zawodowych w celu realizacji dyspozycji art. 3 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego
niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(Dz.U.2017.1473 ze zm.). Na wspólnych spotkaniach ze wszystkimi związkami
zawodowymi omawiane były również sprawy finansowe ZOZ w Końskich,

problem straty szpitala jak również planowane działania Dyrekcji
podejmowane w ramach planu naprawczego.

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. odbyło się siedem spotkań

Komisji Socjalnej, na których rozpatrywano wnioski pracowników, emerytów
i rencistów (byłych pracowników zakładu). Na cele mieszkaniowe, remontowe
i budowlane, udzielono 180 pożyczek na kwotę 1 026000,00 zł. Przyznano 47
zapomóg pieniężnych dla pracowników oraz emerytowanych pracowników
z tytułu trudnej sytuacji rodzinnej, życiowej i materialnej na kwotę 67 400,00 zł.

Wypłacono dofinansowanie do wypoczynku pracownika zorganizowanego we
własnym zakresie (tzw. "wczasy pod gruszą") dla 489 pracowników na kwotę

626 864,00 zł, wypoczynku dla dzieci do 18 roku życia dla 15 pracowników na
kwotę 17 770,00 zł oraz zakupu artykułów jako świadczenie pieniężne dla 326
pracowników na kwotę 420 225,20 zł.

Do najistotniej szych inwestycji w roku 2019 należały:

- 17 września 2019 r. odbyło się, uroczyste otwarcie Szpitalnego Oddziału

Ratunkowego po modernizacji w ramach projektu pn. "Zwiększenie

skuteczności udzielania świadczeń ratowniczych poprzez podniesienie ich
jakości oraz poprawę dostępności i funkcjonalności Szpitalnego Oddziału

Ratunkowego w Zespole Opieki Zdrowotnej w Końskich".

Dofinansowanie projektu realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko, zgodnie z zawartą umową,

wynosi 2.985.497,38 zł, co stanowi 85% kosztów jego realizacji. Dla
podniesienia skuteczności i efektywności świadczeń medycznych
udzielanych w SOR wykonano prace remontowe i budowlane mające na
celu poprawę bezpieczeństwa i komfortu pacjentów i pracowników
wykonano naprawę podjazdu dla ambulansów, powiększono parking na
pacjentów do 33 miejsc parkingowych, zainstalowano zewnętrzną windę

dostosowana do potrzeb osób niepełnosprawnych.

8



- W celu spełnienia wymogów ochrony danych osobowych przebudowano
Punkt Przyjęć - Rejestrację dla pacjentów SOR. Równie istotny dla
realizacji głównego celu projektu był zakup nowego sprzętu medycznego.
Zakupiono m.in. aparat USG z 3 głowicami umożliwiającymi wykonanie
badania jamy brzusznej, narządów położonych powierzchniowo oraz
serca za 119 tys. zł, USG do badania gałki ocznej za 79 tys. zł, 4
defibrylatory za ponad 130 tys. zł, 6 łóżek dla pacjentów za ponad 107
tys. zł, aparat do znieczulenia ogólnego za 370 tys. zł, 12
odprowadzeniowy aparat EKG za blisko 38 tys. zł, przewoźny aparat
RTG przyłóżkowy za ponad 560 tys. zł, system zarządzania temperaturą

za ponad 86 tys. zł, 3 lampy operacyjne za ponad 86 tys. zł. Ogólny koszt
aparatury i sprzętu medycznego, zakupionego w wyniku
przeprowadzonych postępowań przetargowych wyniósł 2.489.510,45 zł,

z czego kwota 2.113.181,64 zł pokryta zostanie z unijnego
dofinansowania.

- W ramach projektu pn. "Poprawa jakości i dostępności do usług

zdrowotnych poprzez doposażenie Działu Kardiologicznego"
dofinansowanego ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego
Województwa Świętokrzyskiego zakupiono angiograf do Pracowni
Hemodynamiki o wartości 2,862 mln zł oraz aparat do kontrapulsacji,
aparat ekg z 12 odprowadzeniami, dwie centrale monitorujące na 4 i na 6
stanowisk, echokardiograf przenośny, echokardiograf z sondą do badań

przezprzełykowych, 10 kardiomonitorów do central monitorujących, dwie
pompy infuzyjne, respirator do wentylacji bezinwazyjnej. Całkowita

wartość zakupionego sprzętu wyniosła 4239323,80 zł. Dofinansowanie
wyniosło 3587247,48 złotych (85%).

- Uchwałą Nr X/59/2019 Rady Powiatu w Końskich z dnia 26.11.2019 r.
przyznano dotacje celową dla ZOZ w Końskich w łącznej kwocie
642.000,00 zł, w tym na zakup USG do badań naczyniowych oraz
videogastroskopu - 228.000,00 zł oraz 414.000,00 zł na uzupełnienie

wkładu własnego na zakup angiografu.
- W dniu 16 grudnia b.r. w Ministerstwie Sprawiedliwości podpisana

została umowa, w wyniku której ZOZ w Końskich otrzymał ze środków

Funduszu Sprawiedliwości dofinansowanie na zakup sprzętu ratującego

życie ofiarom ciężkich wypadków. Dysponent Funduszu zobowiązał się

do pokrycia 99% (287.100,00 zł) kosztów zakupu urządzeń medycznych,
pozostały 1% kosztów ZOZ pokryje ze środków własnych. Dzięki tym
środkom zakupione zostaną następujące urządzenia medyczne: respirator
stacjonarny i przenośny, defibrylator, aparat EKG, aparat do
tromboelastometrii oraz 2 materace przeciwodleżynowe.
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Istotne wydarzenia w 2019 roku:

11 marca 2019 r. zawarto umowę współpracy z Wojewódzkim Szpitalem
Specjalistycznym im. Św. Rafała w Czerwonej Górze w zakresie realizacji
Regionalnego Programu Zdrowotnego "Wczesna diagnostyka gruźlicy

u mieszkańców województwa świętokrzyskiego z grup szczególnego
ryzyka". Do końca 2019 r. w programie uczestniczyło 46 osób.
12 czerwca 2019 r. podpisana została umowa z ZDZ w Kielcach na
realizację bezpłatnych badań kolonoskopowych w ramach programu
wieloletniego pn. "Narodowy Program Zwalczania Chorób
Nowotworowych", zadanie pn. "Program badań przesiewowych raka jelita
grubego". Do końca 2019 r. z programu skorzystało 87 osób.
W roku 2019 kontynuowano we współpracy z Wojewódzkim Ośrodkiem

Medycyny Pracy "Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla
pracowników zawodów narażonych na działanie pyłu zwłókniającego".

W ramach programu zorganizowano 22 grupowe warsztaty edukacyjne
w zakładach pracy, w których warunki pracy związane są

z narażeniem na działanie pyłu zwłókniającego oraz odbyło się 341
indywidualnych edukacji prozdrowotnych.
16 grudnia 2019 r. Szpital zajął II miejsce w województwie świętokrzyskim

w Rankingu Szpitali organizowanym przez redakcję Rzeczypospolitej
i Centrum Monitorowania Jakości w Ochronie Zdrowia. W tym samym
rankingu szpital zajął 40 miejsce wśród 100 szpitali zwanych "Złotą setką",

jako najlepsze szpitale w Polsce.

W ogólnej pozytywnej ocenie funkcjonowania koneckiego Zespołu

Opieki Zdrowotnej, należy uwzględnić również opinie pacjentów na temat
świadczonych usług. Analizy dokonywane w ramach prowadzonych kontroli
wewnętrznych, brak skarg kierowanych do Starostwa Powiatowego i innych
organów zarządzających służbą zdrowia oraz różne formy wyrażania opinii
pacjentów o jakości świadczonych usług i stosunku personelu do chorych, dają

w sumie opinię pozytywną.

Ochrona zdrowia to cały zespół działań nie tylko w zakresie lecznictwa,
lecz także przedsięwzięć zapobiegających i minimalizujących zachorowalność,

jak również likwidujących zagrożenia zdrowotne. Zadania z zakresu promocji
i profilaktyki realizowane są przez wszystkie środowiska i podmioty do których
to należy lub w statutach których jest zapisane. Wiodącym w tym zakresie jest
Zakład Opieki Zdrowotnej, a uczestniczą szkoły wszystkich typów prowadzone
przez Powiat Konecki.
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W szkołach prowadzone są zajęcia na lekcjach wychowawczych,
obejmujące między innymi zagadnienia z szeroko rozumianej profilaktyki
zdrowotnej. Ponadto wszystkie placówki oświatowe posiadają programy
profilaktyczne związane ze zwalczaniem uzależnień, takich jak alkoholizm,
palenie tytoniu, czy niestety coraz groźniejsza narkomania. W każdej ze szkół

dyżury pełni wykwalifikowana pielęgniarka do której uczniowie mogą się

zwracać w przypadkach konieczności udzielenia pomocy doraźnej.

Konecka Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, prowadzi działalność

diagnostyczną, terapeutyczną oraz profilaktyczno - doradczą, szczególnie
skierowaną do ludzi młodych do 19 roku życia. Pracownicy poradni prowadzą
zajęcia między innymi w szkołach, poświęcając wiele uwagi szeroko
rozumianej profilaktyce zdrowotnej. Pomagają w rozwiązywaniu problemów
wychowawczych, współpracując z rodzicami.

Pedagodzy zrealizowali:
./ 517 badań 447 dzieci
./ 155 porad dla 143 rodziców
./ 133 konsultacje dla 98 pracowników pedagogicznych szkół

(psycholodzy/pedagodzy szkolni i nauczyciele),
./ 303 zajęcia korekcyjno - kompensacyjnych dla 26 uczniów szkół

podstawowych
./ 79 zajęć terapii matematycznej dla 8 uczniów szkół podstawowych
./ 107 analiz wytworów szkolnych uczniów
./ 130 kontroli zeszytów dyktand uczniów

Psycholodzy zrealizowali:
./ 626 badań psychologicznych 528 dzieci
./ 87 rozmów terapeutycznych dla 77 rodziców
./ 202 porady dla176 rodziców
./ 132 konsultacji dla 105 pracowników pedagogicznych szkół

(psycholodzy/pedagodzy szkolni i nauczyciele)
./ 37 rozmów terapeutycznych dla 3Odzieci
./ 226 cyklicznych zajęć terapeutycznych dla 42 dzieci
./ 5 konsultacji IPET-ów
./ 2 konsultacje IPZRW
./ wsparcie dla 3 szkół podstawowej w 'zakresie opracowania WOPFU
./ 7 porad zawodowych po badaniach
./ 3 interwencje kryzysowe w rodzinach
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Logopedzi zrealizowali:
./ 180 badań logopedycznych na terenie Poradni
./ 1019 badań logopedycznych pilotażowych na terenie placówek
./ 153 badania w systemie "Słyszę ... "

./ 35 badań w systemie "Widzę ... "

./ 53 badania w systemie "Mówię ... "

./ 1282 ćwiczeń logopedycznych na terenie Poradni

./ 714 ćwiczeń logopedycznych na terenie placówek oświatowych

./ 42 zajęcia instruktażowe dla rodziców po badaniu w Poradni

./ 3 zajęcia otwarte dla rodziców i nauczycieli

./ 144 porady bez badań na terenie Poradni dla rodziców

./ 339 konsultacji dla nauczycieli na terenie placówek

./ 64 punkty konsultacyjne na terenie szkół/przedszkoli

./ 67 zajęcia profilaktycznych grupowych dla dzieci

./ 4 grupowe zajęcia rozwijające kompetencje językowe i komunikacyjne
dla dzieci

WSPÓŁPRACA Z INNYMI INSTYTUCJAMI
- udział pracownika Poradni w grupach roboczych w ramach procedury
Niebieskiej Karty (MGOPS w Końskich) - 1 osoba wzięła udział

- udział pracownika Poradni w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie - l osoba wzięła udział

- udział w zewnętrznej ewaluacji Szkoła Podstawowa w Grodzisku- 1 osoba
- udział w postępowaniu dyscyplinarnym w Szkole Podstawowej w
Radoszycach- 1 osoba
- opieka nad praktykantami- 3 osoby
PRELEKCJE
Temat Miejsce Ilość Ilość

rodziców nauczycieli

Przedszkole

Jak bezboleśnie uczynić Przedszkole nr 5 w 35 3
dziecko uczniem Końskich

Jestem rodzicem przedszkolaka Przedszkole w
Końskich "Bajkowa 30 O
Kraina"
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Radzenie sobie z agresją Przedszkole nr 5 w 10 O
Końskich

Hałas, a rozwój dziecka Przedszkole w 50 2
Rudzie
Malenieckiej

Dojrzałość szkolna Przedszkole w
Stadnickiej Woli 18 O

Formy pomocy Przedszkole w
psychologiczno-pedagogicznej Smykowie 25 O

Wady mowy u dzieci w wieku Odział

przedszkolnym- wpływ przedszkolny w SP 13 O
prawidłowej wymowy na w Miedzierzy
nabywanie przez dzieci
umiejętności czyhania i pisania
W sumie Przedszkoli 7 181 5

Szkoła podstawowa

.Postawy rodzicielskie i ich SP w Gowarczowie 18 l
wpływ na rozwój dziecka"

Jak pomóc dziecku osiągnąć SP w Fałkowie 110 30
sukces
Sposoby rozwiązywania Niepubliczna SP w 25 4
trudności wychowawczych Końskich

Gotowość szkolna ZPO w Stadnickiej 20 O
Woli w Końskich

Wychowanie- najważniejszy ZPO w Kazanowie 30 O
priorytet rodziców
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Kochane i ruchliwe- skuteczny SP nr 2 w Końskich 97 3

trening z dzieckiem

nadpobudliwym

Rola domu rodzinnego w S.P nr l w 100 O
kształtowaniu postaw uczniów Końskich

Wpływ urządzeń ekranowych S.P w Kazanowie 35
na rozwój dziecka
Dziecięceuczucia- jak S.P w Kłucku 11 3
wspierać rozwój emocjonalny
dziecka
Agresja wśród dzieci S.Pw 19

Modliszewieach

W sumie: 10 szkół 465 41

OGÓŁEM 17 646 46
szkół/przedszkoli rodziców nauczycieli

WARSZTATY
Temat Miejsce Ilość Ilość

klas
.,

uczmow

Przedszkole

Jak radzić sobie z emocjami Przedszkole nr 5 w 3 grupy 57
trudnymi Końskich

Wyrażamy i rozpoznajemy Przedszkole w 2 grupy 49
emocje Smykowie

Przedszkole 2 grupy 9
"Bajkowa kraina"

W sumie: 3 przedszkola 7 arun 115 dzieci

Szkoły podstawowe i ponadpodstawowe

Rozwiązywaniekonfliktów w SP nr l w 2 32

grupie Końskich

SP nr 2 w
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Końskich

Próba podjęcia decyzji szkolno SP nr 1 w 5 114
zawodowej Końskich

SP nr 2 w
Końskich

SP w Dziebałtowie

Jak radzić sobie z emocjami SP nr 1 w 2 40
trudnymi Końskich

ZPO w Stadnickiej
Woli

Wyrażamy i rozpoznajemy SP nr 1 w 2 40
emocje Końskich

ZPO w Kazanowie

Radzenie sobie ze złością SP wRogowie 6 97
SPw
Modliszewieach
ZPO w Stadnickiej
Woli
SP w Królewcu

Komunikacja w grupie SP nr 1 w 1 20
Końskich

Twórcze myślenie Bursa Szkolna O 15
Samookaleczenia wśród ZSP nr 1 w 2 38
młodzieży- przyczyny i formy Końskich

pomocy
Integracja zespołu klasowego SP nr 1 w 1 17

Końskich

Próba podjęcia decyzji szkolno- SP wStąporkowie 6 109
zawodowej
Agresja i sposoby radzenia sobie SP nr 2 w 2 44
z nią Końskich

Warsztaty integracyjne SP w Królewcu 1 17
Warsztaty zawodowe. Scieżki SP 1 12
kształcenia

Warsztaty integracyjne. Ja w SP 1 10
klasie
Metody efektywnego uczenia się SP nr 2 w 2 37

Stą.porkowie

Asertywność- sposób na agresję SP Awans 6 67
i uległość SP w Grodzisku
Współpraca w grupie SP w Dziebałtowie 1 20
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Program profilaktyczny SPw 2 30
"Cukierki" Modliszewieach
Trening pewności siebie SPw 1 19

Modliszewieach
Budowanie zespołu, integracja SP nr 2 w 1 22

Końskich

Rozwój twórczego myślenia SP nr 1 w 1 18
Końskich

Budowanie zespołu i SP w Królewcu 1 9
rozwiazywanie konfliktów
Budowanie relacji rówieśniczych SP w Czermnie 3 52
w grupie I LO w Końskich

II LO w Końskich

Jestem asertywny, świadomie II LO w Końskich 1 13
wyrażam swoje zdanie

W sumie 35 szkół 1 bursa 51 klas 892
uczniów

PROWADZENIE SZKOLEŃRAD PEDAGOGICZNYCH
TEMAT SZKOŁA~RZEDSZKOLE LICZBA

UCZESTNIKÓW
Uczeń z Zespołem SP w Gowarczowie 72
Aspergera w szkole SP w Fałkowie

ogólnodostępnej

Praca z uczniem z SP nr 1 w Końskich 105
dysleksją w szkole SP nr 2 w Końskich

Jak radzić sobie z SP w Niekłaniu 25
agresją 1 przemocą w
szkole
Zaburzenia nastroju SP nr 1 w Końskich 110
dzieci i młodzieży ze ZSP nr 1 w Końskich

szczególnym
uwzględnieniem

depresji
Pomoc SP w Królewcu 17
psychologiczno-
pedagogiczna
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UDZIAŁ PRACOWNIKÓW PORADNI W SZKOLENIACH
ZEWNĘTRZNYCH

~ Interwencja przypadku przemocy rówieśniczej

~ Wykorzystanie wyników badania skalą inteligencji SB-5 w diagnozie
pedagogicznej

~ Diagnozowanie dysleksji rozwojowej

~ Bateria dyskalkulia 10/12
~ Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie
~ Edukacja, terapia i wspomaganie osób z zaburzeniami ze spektrum

autyzmu- studia podyplomowe
~ Dostosowanie form i metod pracy z uczniem z autyzmem
~ Wprowadzamy AAC
~ Zaburzenia rozwoju językowego i społecznego u dzieci. Diagnoza dziecka

dwujęzycznego . Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
~ Anoreksja i bulimia. Zdrowa żywność

~ Dyskalkulia 10-12 i 13-16 - bateria"
~ Nawykowe zaparcia. Specjalistyczna pomoc terapeutyczna
~ Mutyzm wybiórczy
~ Zachowania niepożądane u dzieci- przyczyny, zalecenia terapeutyczne;

praktyczne wskazówki

SZKOLENIA RADY PEDAGOGICZNEJ PORADNI
~ Pierwsza pomoc przedmedyczna

ZESPOŁY PROBLEMOWE
~ Zespół Promocji Poradni - 4 spotkania
~ Zespół Ewaluacji pracy Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej - 4

spotkań

~ Zespół logopedyczny - 2 spotkania
~ Zespół Promocji Poradni - 5 spotkań

Specjalistyczną działalność skierowaną do ludzi niepełnosprawnych

prowadzi Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności. To tu
orzeka się o odpowiedniej formie zatrudnienia, szkolenia, uczestnictwie
w terapii zajęciowej , zaopatrzeniu w przedmioty ortopedyczne i środki

pomocnicze, zasiłkach stałych i pielęgnacyjnych. W 2019 roku Zespół wydał

2942 orzeczenia o niepełnosprawności, a w tym 2745 orzeczeń dla dorosłych

i 197 orzeczeń dla dzieci. Ponadto w tym okresie sporządzono 1020 legitymacji
potwierdzających stopień niepełnosprawność uprawnionych osób.
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W trakcie rrumonego roku wydano także 572 karty parkingowe. W sumie
wpłynęło 249 odwołań od wydanych decyzji , z czego 20 uchylono w całości.

W grupie realizujących zadania z zakresu promocji i profilaktyki zdrowotnej
są także: Sanepid, ŚODR Modliszewice, realizatorzy programów "Bezpieczny
Powiat Konecki", PCK, TPD, ZHP, Gminne Komisje Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych, świetlice środowiskowe, kluby sportowe.
Beneficjentami realizowanych programów jest przede wszystkim młodzież

szkolna, rodzice, społeczności lokalne.

W warunkach wszystkich środowisk cele te realizowane są głównie

w oparciu o szkoły podstawowe, gimnazja, szkoły ponad-gimnazjalne, zebrania
rodziców, różnego rodzaju spotkania oraz imprezy.

Realizując zadania powiatu w zakresie ochrony zdrowia, zabezpieczono
opiekę medyczną i rehabilitację osób przebywających w Domach Opieki
Społecznej w Końskich i Rudzie Pilczyckiej oraz w Zakładzie Opiekuńczo­

Leczniczym w Końskich. W ciągu dwunastu miesięcy ubiegłego roku na
podstawie skierowań od lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej lub
z oddziałów szpitala w ZOL przebywało w sumie 100 pacjentów,
wymagających szczególnej, całodobowej opieki pielęgnacyjnej i lekarskiej.
W kolejce do ZOL oczekuje około 25-30 osób, a średni czas oczekiwania na
umieszczenie w placówce wynosi pół roku . Przy okazji należy wspomnieć, że

w ciągu kilku ostatnich lat odnotowano systematyczny wzrost liczby osób
kierowanych do placówki. Tak więc, już teraz można powiedzieć, że podjęta

przez dyrekcję koneckiego ZOZ-u decyzja o wybudowaniu nowego pawilonu
dla ZOL-u była niezwykle trafna. Niestety, już dziś możemy stwierdzić , że

nowy pawilon ZOL-u mimo zwiększenia ilości miejsc do 43, nie jest w stanie
pomieścić wszystkich potrzebujących pomocy i co ważne w ciągu ostatnich
kilku lat, z roku na rok ZOL staje się placówką coraz bardziej deficytową.

Fundusze przekazywane przez NFZ, jak również opłaty pobierane od
przebywających w placówce pacjentów, w żadnym wypadku nie są w stanie
zbilansować kosztów utrzymania chorych. Stąd każdego roku dyrekcja ZOZ-u
jest zmuszona dokładać ponad milion złotych do utrzymania i prawidłowego

funkcjonowania placówki. Będąc w trudnej sytuacji finansowej, dyrekcja
postanowiła przeznaczyć la łóżek na działalność w warunkach hospicjum, co
jest lepiej opłacane przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Niestety Kielecki
Oddział NFZ postanowił zakontraktować w Końskich tylko 5 łóżek, pozostałe 5
kontraktując w Rudzie Białaczowskiej. Pomimo tego w koneckim Hospicjum
przebywa średnio 6-7 pacjentów, za których NFZ jednak postanowił dopłacać

ponad limit kontraktu,
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Warto wspommec, że przed dwoma laty dyrekcja ZOZ rozpoczęła

rozmowy z Caritas Diecezji Radomskiej w sprawie ewentualnego przekazania
placówki organizacji kościelnej. Niestety z tamtych planów póki co nic nie
wyszło i konecki ZOL w dalszym ciągu jest placówką deficytową do której
trzeba dokładać. Czy próba ratowania ZOL-u przed zamknięciem się powiedzie,
trudno dziś ostatecznie przewidzieć. Jedno jest pewne, a mianowicie to, że

najprawdopodobniej bez wsparcia pieniędzy samorządowych dalsze
funkcjonowanie placówki nie będzie możliwe. Trzeba zatem zrobić wszystko,
aby wspólnymi siłami samorządów ocalić jakże potrzebną, rzec można w wielu
przypadkach wręcz zbawienną dla chorych placówkę .

Ponadto w koneckim szpitalu stwarzane są z roku na rok również warunki
do korzystania z opieki zdrowotnej kombatantom. W koneckim ZOZ-ie
obowiązuje bowiem zarządzenie dyrektora o udzielaniu im pomocy poza
kolejnością. Pracujące na terenie powiatu ośrodki medycyny pracy w pełni

zabezpieczają potrzeby w tym zakresie.

Placówki farmaceutyczne obejmują cały powiat konecki, a uregulowane
godziny pracy oraz dyżury w dni świąteczne i w czasie nocy, dają chorym
możliwość dostępu do leków o dowolnej porze w ciągu doby. Na koniec
grudnia ubiegłego roku na terenie powiatu działało 29 aptek (w tym 3 punkty
apteczne), spośród których aż 15 aptek, to placówki położone na terenie
Końskich.

Jednostką organizacyjną powiatu, mającą duże znaczenie dla szeroko
rozumianej ochrony zdrowia jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
oferujące pomoc osobom niepełnosprawnym. Zgodnie z Ustawą z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Końskich w roku
2017, w ramach rehabilitacji społecznej, realizowało następujące zadania:

1. Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów
w turnusach rehabilitacyjnych.

2. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji l turystyki osób
niepełnosprawnych.

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne
i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na
podstawie odrębnych przepisów.

4. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu się, w związku z indywidualnymi potrzebami osób
niepełnosprawnych.

5. Finansowanie w części lub w całości kosztów tworzenia i działania

warsztatów terapii zajęciowej.
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Należy podkreślić, że programy z zakresu rehabilitacji społecznej osób
niepełnosprawnych, realizowane przez PCPR, cieszą się dużym

zainteresowaniem wśród osób niepełnosprawnych z terenu naszego powiatu.
O działaniach PCPR Wysoka Rada jest corocznie szczegółowo informowana,
co sprawia, iż w chwili obecnej nie zachodzi potrzeba powtarzania tych
informacji.

Zaprezentowane działania samorządu powiatowego na rzecz realizacji
zadań powiatu w zakresie ochrony zdrowia oraz ciągła troska o systematyczny
rozwój i właściwe funkcjonowanie placówki świadczącej usługi zdrowotne, jaką
jest konecki ZOZ,są odpowiedzią na istniejące zapotrzebowanie społeczne, i co
najważniejsze, dają mieszkańcom powiatu koneckiego poczucie
bezpieczeństwa, jak również możliwości dostępu do coraz szerszego katalogu
usług medycznych. Pomimo, od lat bardzo trudnej sytuacji w całej

ogólnopolskiej służbie zdrowia, powiat konecki może pochwalić się na tym polu
znaczącymi osiągnięciami, które są zauważane i doceniane w całym

województwie, jak równieżpoza jego granicami.
Zespół Opieki Zdrowotnej w Końskich, wbrew utrzymującemu się

kryzysowi w służbie zdrowia, będąc jednym z najlepszych
i najnowocześniejszych szpitali w województwie i nie tylko, od lat
systematycznie rozwija swoją działalność leczniczą, a co za tym idzie,
infrastrukturę techniczną oraz sprzętową. Szpital konecki to od lat mocny punkt
na mapie placówek lecznictwa zamkniętego w województwie, jak również poza
jego granicami. Placówka zajmująca każdego roku wysokie miejsca
w rankingach ogólnopolskich, prowadzonych wśród jednostek służby zdrowia.

Biorąc pod uwagę coraz większe problemy ZOZ-u z pozyskaniem
z Narodowego Funduszu Zdrowia pieniędzy, jak również bardzo niskie stawki
kontraktów na świadczenia medyczne, już dziś kolejny raz zachodzi poważna
i realna obawa o kondycję finansową szpitala. Jednak z tym problemem, jak
również wieloma innymi, będzie się musiała zmierzyć dyrekcja koneckiego
ZOZ-u, przy aktywnym udziale i wsparciu władz samorządowych. W grę

wchodzi bowiem bezpieczeństwo zdrowotne tysięcy pacjentów, którzy każdego

roku w różnej formie, korzystają z usług koneckiego szpitala oraz pracujących

tu poradni specjalistycznych.
Na zakończenie, trudno nie wspomnieć choćby w kilku zdaniach

o przedsięwzięciach poczynionych przez Dyrekcję oraz personel koneckiego
szpitala w walce z niezwykle groźnym koronawirusem, który pojawił się

w naszych realiach już w roku bieżącym. I tak, w ramach przeciwdziałania

zakażeniom koronawirusem COVID-19 w SOR wydzielono strefę przyjęć dla
pacjentów z podejrzeniem zakażenia koronawirusem. Na zewnątrz budynku
zamieszczono informacje kierujące w odpowiednie obszary pacjentów
z podejrzeniem zakażenia koronawirusem oraz bez podejrzenia zakażenia.
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Wprowadzono pomIar temperatury ciała oraz dwa wywiady
epidemiologiczne pacjentów przyjmowanych w Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym. Zgodnie z poleceniem Wojewody Świętokrzyskiego w miejscu
Świętokrzyskiego Centrum Reumatologii utworzono Oddział

Wewnętrzny/Kwarantannowy dla pacjentów z podejrzeniem zakażenia korona­
wirusem, wymagających leczenia szpitalnego. Oddział zostanie uruchomiony
w przypadku braku miejsc w Szpitalu w Starachowicach. Zgodnie z zaleceniami
Ministerstwa Zdrowia i NFZ, wstrzymano przyjęcia pacjentów ambulatoryjnych
w Dziale Rentgenodiagnostyki i Przychodni Specjalistycznej. Realizowane są

tylko świadczenia pilne, wymagające obecności pacjenta oraz teleporady.
Ograniczono również planowe przyjęcia w oddziały. Rejestrację pacjentów do
przyjęć planowych, którzy wymagają pilnej hospitalizacji oraz przyjęcia

pacjentów w ramach programów lekowych, przeniesiono do Przychodni
Specjalistycznej w celu wcześniejszego przeprowadzenia wywiadu w kierunku
koronawirusa. Wprowadzono, rekomendowane przez Ministerstwo Zdrowia
oraz Główny Inspektorat Sanitarny, procedury oraz algorytmy postępowania

z pacjentami z podejrzeniem zakażenia koronawirusem. Wprowadzono
całkowity zakaz odwiedzin oraz wchodzenia do budynków ZOZ osobom
postronnym.Na terenie ZOZ rozmieszczono dozowniki z płynem

dezynfekującym. Zakupiono 20 tysiecy maseczek chirurgicznych,1500 litrów
środka dezynfekcyjnego, 500 litrów spirytusu, 500 litrów denaturatu, 500
kombinezonów, 1500 przyłbic, 1500 masek PPP3N-95, 300 gogli, 3000
fartuchów barierowych, 500 litrów płynów do dekolonizacji skóry.

Ponadto wprowadzono zasadę rotacji personelu medycznego, w celu
wyeliminowania jednoczesnego zakażenia jego dużej liczby. Od pierwszych dni
kwietnia przed wejściem do SOR została ustawiona mobilna stacja kontroli
z bezobsługową kamerą termowizyjną w celu selekcji pacjentów z podwyższoną

temperaturą ciała. W ramach rozszerzenia projektów unijnych planowany jest
zakup 2 aparatów USG, 4 respiratorów, 4 kardiomonitorów, 2 defibrylatorów
oraz innego sprzętu na kwotę 1,3 mln złotych.
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