Zarzadzenie Nr 25/2015
STAROSTY KONECKIEGO
z dnia 10 listopada 201Sr.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Konskich

Na podstawie art. 35 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( tj. Dz. U. z 2015r. poz. 1445) i art. 11 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202) oraz § 19
pkt.2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Konskich
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Konskich, ktory stanowi zatacznik do Zarzadzenia Nr 25/2009
Starosty Koneckiego z dnia 29 czerwca 2009r. wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 4 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,,Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko zawiera:”

a) nazwe i adres jednostki,

b) okreslenie stanowiska,

c) okreSlenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem
danego stanowiska, ze wskazaniem, ktére z nich s niezbedne ( wymagania
konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku), a ktére dodatkowe
(pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na
danym stanowisku),

d) wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku,

e) informacje o warunkach pracy na danym stanowisku pracy,

f) informacje, czy w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%,

g) wskazanie wymaganych dokumentéw,

h) okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow.

2) dotychczasowy zatacznik nr 3 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska

urzednicze w Starostwie Powiatowym w Konskich, otrzymuje nowe brzmienie
i stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 25/2015
Starosty Koneckiego

z dnia 10 listopada 2015r.

Zalacznik Nr3

do Regulaminu naboru

na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym

w Konskich

STAROSTWO POWIATOWE W KONSKICH
UL. STANISLAWA: STASZICA 2
26-200 KONSKIE

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

(nazwa stanowiska pracy)
1. Wymagania niezbedne:
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5. Informacja, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosi co najmniej 6 %:

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys — curriculum vitae,

¢) kserokopia swiadectw pracy,

d) kserokopia dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

f) oryginat kwestionariusza osobowego,

g) informacja o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (aktualna informacja
wystawiona nie wczesniej niz 6 m-cy przed uplywem terminu sktadania
dokumentu).



Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa,
poczta elektroniczng na adres starostwo@powiat.konskie.pl w przypadku posiadanych
uprawnient do podpisu elektronicznego lub poczta na adres Starostwa z dopiskiem: Dotyczy
Haboru Na STANOWISKO «vsssuses suansnunsens sssssomsnsnonss susmansmunns s vswosumns o sesunonnynss w terminie
dodnia ..oovniiiii e (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP).
Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej  (http://bip.konecki.wrota-swietokrzyskie.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Konskich przy ul. Stanistawa Staszica 2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (t.j.Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pézn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzqdowych (tj.Dz. U. z 2014 r. poz. 1202).

=



